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E.C.G. AMACI;

Gergek su ki jinsanlar birlerini ve diinyay1 yok etmektedir.
Bu nedenle 1992 yilinda RIO “da diizenlenen Birlesmis Milletler Yeryiizii Zirvesinde
Siirdiirebilir Kalkinma 21.ylzyilda tiim insanligin ortak hedefi olarak benimsenmistir.
2000 yilinda Newyork’ta yapilan Zirvede de Binyil kalkinma Hedefleri belirtilmigtir. Ve
bu hedefleri gergeklegtirmek i¢in  galigmalarimi etkin bir gekilde stirdirmektedirler.
Ancak bunu bagarmak bilineli,egitimli,insanlardan olugan toplumlarla ger¢eklesecegi
kesindir.Bu nedenle tim dinya Egitime daha ¢ok dnem vermektedir.
Son yillarda ilimizin egitim konusunda iginde bulundugu durumu ve, yeni GAP
projesinde Gaziantep ‘in Oncelikli iller arasina alinmasi digtiniilerek yeni hedefler koymamiz
gerektigi bilinciyle ;Egitim Caligma Grubumuz konuya daha ¢ok énem vermektedir

E.C.G. CALISMA METODUMUZ;

e Egitimle ilgili durum tespitleri yapmak
(Valilik Belediye Milli Egitim,Cegitli kurum ve Kuruluglardan ve STK ‘lardan birgok veriler
toplanmugtir.)

e Gelismeler
( Yerel Ulusal ve uluslararasi bazda gelismeler takip edilmektedir.)

e Sorunlar
( Tum veriler incelenerek ve aragtirmalar yapilarak sorunlar tespit edilmektedir)

e Oneriler
(Tespit edilen sorunlara somut gekilde 6neriler hazirlanmagtir.)

E.C.G. OLUSUMU;

Konulara gore belirlenen Alt galigma gruplar
Universite

Milli egitim

Odalar

Sendikalar

Ilgili STK temsilcilerinden olugmaktadr.

>
EGITIMLE ILGILI KONU BASLIKLARI
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Genel Konu Bashklar ;

1 )Derslik kapasitesinin artirilmasi
(Agilimi raporlarda mevcuttur.
2 )Arsa Sorunu
(Agilim1 raporlarda mevcuttur.)
3)Gée
(Agilimi raporlarda mevcuttur.)
4) Hizmet i¢i Egitim ve Enstitiisii Kurulmasi

(Hizmet ig1 Egitim i¢in ilimizde Enstitiisii binasinin olmasi ve bu Egitim kalitesinin
artirilmasi igin Projeler tiretmelidir. Ogretmenlerimiz iginde kurum kendi biinyesinde
Universiteyle siirekli isbirligi yaparak siirekli Hizmet igi Egitim programlar1 yapmalidir.)



(OGRETMENLERDE ;Okul ortamu,is tatminsizligi ve bunlarin getirdigi isteksizlik
goriilmektedir. Bu noktalarda girigimde atilimlar yaparak farkindalik yaratmak gerektir.
(OGRENCILER ;isteksiz,amagcsiz.mutsuz ve hedefsiz. Bu durumda 6grencilerin gesitli
sekilde istismar edilmelerine vesile olmaktadir.
Ormegin ;Ulkemizin biiyiik gazetelerinden birinin bagligs “GERCEK GUNDEM’ olan haberde
Gaziantep’in enfazla eroin titketen 1li oldugu tespit edildigi ve , TBMM Uyusturucu ile Miicadele
komisyonu Gaziantep’te aragtirma yapma karari aldigini, Saymn Milletvekilimiz Hasan
OZDEMIR’inde ” Eroin in 5 YTL ‘ye satildigim 6grendim. Bir Gaziantepli olarak iirperdim.Bu
bir felakettir ”” dedigi yazilmaktadir.bu konu ilimiz i¢in gok 6nemlidir.Gazianteplileri ¢ok izen
bu durum ilimizde aragtirilmali ve geregi yapilmalidir.
v Okul Kantinleri
v" Okul servisleri
v" Dershaneler
v Internet Kafeleri ve bu gibi yerler yakin takibe alimalidar.
Okullarda giivenlik konusu artirilmalidir.
6 )Tekli Egitime Gecis
( Tekli egitim likks bir hedef diyil zaruridir.Kisa ve orta vadeli hedeflerimiz olmalidir.Ciinkii
zorunlu Egitim ¢ok yakin bir tarihte 12 yila ¢ikarilacaktir.(Avrupa Birligi Uyum siirecinde
zorunludur.)

7 )Istihdam Yaratmak

(Mesleki Egitim raporunda mevcuttur.)

8 )Toplumsal Egitim

(Geligen diinyada insanlarin yagadig1 doneme gartlara uyum

saglayabilmesi igim ve de yasam kalitesini artirabilmek igin émiir boyu

egitim goérmesi gerekmektedir. ilimizde insanlarm egitilmesi 1¢in destek

almas1 gerekmektedir.

9)Yeni Ogretmen Evi Kompleksi
(Diyebiliriz ki Tiirkiye’de en yetersiz Ogretmen evi Gaziantep’tedir. Ogretmenlerimizin
sosyal ihtiyaglarim kargilamakta son derece de yetersizdir. Aldigimiz bilgilere gore
mecliste biitge ayrilmig,Milli Egitim arsay1 temin etmig, bakanlikta destek sozii
vermigtir. Acilen yapilmasi..Mevcut bina ise ; Gaziantep ‘in siirii yetine en ¢ok katki
saglayan bir tarihi binanin 6niinde oldugundan yikilmasi gerekmektedir.)

Ozel Konu Bashklari

1) Okul Oncesi Egitim (Toplumun geleceginin teminati )

2 ) Mesleki Egitim (Ilimizde Sanayi yapis1)

3) Ozel egitim (Engelliler ) (Cagdas Yasam i¢in Toplumun Sorunu )

4) Orgiin Egitim (Ilimizin durumu)

5) Yaygm Egitim

6) Ozel (")gretim

7) 11 Milli Egitim Cahsmalar (il Milli Egitim Midiirliigii tarafindan yapilan, yapmmi devam
eden ve yapimi planlanan galigmalaridir.)
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1 - Daha once ilimizde Egitim konusunda g¢esitli kuruluglarin yapmig oldugu ¢aligmalar temin
edilmis ve “GAZIANTEP’TE EGITIMIN MEVCUT DURUMU RAPORLAR ve
PROJELER?” adi altinda yaklagik 400 sayfa bilgi kiti, CD haline getirilerek g¢aligma
gurubumuza dagitilmugtir.

2 — Yapilan temaslarda Kent Konseyi ile ilgili yeterli bilgi olmadigi tespit edilerek 52 sayfalik
“KENT KONSEYI BILGILENDIRME SUNUMU” hazirlannug. CD haline getirilerek cesitli
caligma guruplarinin istegi tizerine Kent Konseyi WEP sayfasinda Egitim Caligma Gurubu

bolimiinde herkesin bilgisine sunulmak tizere verilmistir.

3 — Alt Calisma Guruplar raporlar hazirlamig, Eylem Planlari ve Hedef programlarida
hazirlamaktadir. Caligmalarimiz devam etmektedir.

TESEKKUR

Egitim Caligma Grubuna Hazirlik Ekibi ;
Ort. Ogr. Boliim Bsk. Sevilay SAHIN
Ahmet TILFARLIGIL
Eyyiip OZCAN
Mehmet Oz  basta olmak tizere ,
Raporlar1 hazirlayan Alt Caligma grubu tyelerti,
Prof. Dr. Zerrin SOYLEMEZ
Celal KARTAL
Ihsan ERCAN
Ibrahim ERBALCI
Osman KURTGOZ
Elvan GOZUYUKARI
Yiksel KAYADALEREN
Esin OZGUL ve ,
Ayrica 6zverili ¢aligmalart ile E.C.G tiim tiyeleri, katki saglayan Kurum ,Kurulug, STK ve

herkese sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.

Gurubumuzun slogani olan ;
e Ilimizde yasayan tiim insanlarm gelecegi icin ;
e Siurdurtlebilir Kalkinma ve Yaganacak bir Kent i¢in ;
Egitim Egitim Egitim
diyerek hepinize saygilar sunuyorum.

EGITIM CALISMA GRUBU
BASKANI
KEMAL KUCUKCAN
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OKUL ONCEDSI BEGILIVI RAFORU

Okul 6ncesi Egitim Donemi “BAKIM VE EGITIM “ kavrami 1990 yilinda BM
tarafindan (Cocuklar i¢cin Adil Bir Baglangica Dogru ) ve (Herkes ic¢in Egitim) amaglh
¢ocuklar igin DUNYA ZIRVESINDE ana tema olarak ortaya ¢iknustir.

v OKUL ONCESI EGITIMIN ONEMI
Erken cocukluk adi verilen 0-6 yag arasi donem g¢ocugun en hizli geligtigi

donemdir. Beyin gelisiminin  biiyiik bir béliimii 0-4 yas arasinda
tamamlanmaktadir. Erken gocukluk dénemindeki deneyimler beynin ¢aligma bigimi
igcin belirleyicidir. Bu yiizden bu donemde g¢ocugun yeterli beslenmesi, etkilegsimde
bulunabildigi, onun geligimini destekleyen bir ortamda bulunmasi gerekmektedir. Erken
cocukluk egitimi insan gelisiminin baslangi¢ noktasidir.

Nifusunun yarisindan fazlasi 25 yagin altinda olan ve yilda 1.4 milyon bebegin
dogdugu tlkemizde, 0-6 yag grubundaki 7 milyon ¢ocugun ancak % 16's1 okuldncesi
egitimi hizmetlerinden yararlanabilmektedir. Bu vyaglardaki egitim eksikliginin
sonradan giderilmesinin neredeyse imkansiz oldugu goz ontinde bulunduruldugunda bu
tablo geligmig tlkeler diizeyine yikselmeye g¢aligsan bir tlke agisindan hi¢ de i¢ agici
degildir.

Cinde Okul Oncesi Egitim (Carpict Ornek);

Cin kalabalik bir tilke olmasma ragmen gocuklara gok 6énem verilmektedir.

e Ve aileler tilke bilincine sahip iyi egitilmig bireylerden olugmaktadir.
e Cin diinyada En buyiik egitim sistemi iglemektedir. Zorunlu egitim 1998 yilinda 9
yila ¢ikarilmais.
Nifusun % 73 kirsal kesimde,% 27 kentlerde yagamakta olmasina ragmen ;
e 1 Yillik stireli Okul Oncesi Egitim % 70 tizerinde
e 3 Yillik siireli okul Oncesi Egitim % 40 iizerinde dir.
v OKUL ONCESI EGITIMIN YARARLARI

Nitelikli ve etkili bir erken ¢ocukluk egitiminin tilkemize baglica katkilar :
Cocuklarin ve tlkemiz insammmin uzun vadede daha tiretken, daha yaratici, sorun
¢ozmede daha yetkin olmalarini saglar.

Dilsel, zihinsel, fiziksel, sosyal ve duygusal a¢idan gelismis ¢ocuklar okula hazir olur,
daha rahat uyum saglar, boylelikle 1lkogretim kalitesi yiikselir.

Okula hazir ¢ocuklarin sinifta kalma ve okulu terk etme oranlari diiger, bu da maliyetleri
azaltir.

Toplumdaki vasifli galigan sayisi artar, yiikselen tiretim ekonomik yarar getirir.
Toplumda sug oranlari diiger.

Sosyo-ekonomik ve cinsiyete dayali egitsizliklerin etkisi hafifler.

Kadmlarin iggiictine katilimlarini, ayrica ¢aligma verimliliklerini artirir.

Saglikli ve iy1 beslenen ¢ocuklarin 6liim oranlar1 diger.

Geleneklerin nesilden nesle aktarilmasina, olugmasi istenen yeni degerlerin tohumlarinin
atilmasina olanak tanir.

Koyden kente gogiin getirdigi sorunlarin ¢oziimiine katkida bulunur.



v OKUL ONCESI EGITIMIN SORUNLARI

Hizmetin sadece kurum merkezli olmasi, ayrica 4-6 yag grubuna agirlik verilmesi; Oysa
okul 6ncesi egitim 3 - 6 yagtir.

Tiirkiye genelindeki erken ¢ocukluk egitim kurumlarmin ¢ogu buiytk illerde ve tlkenin
batisinda yer aldigindan hedef kitleye ulagilamamasi .

Erken gocukluk geligimi programlarina genelde sadece ilkgrenime hazirlik agisindan
bakilmasi ve tiim sistemin buna gore planlanmasi.

Standart eksikligi ve denetim yetersizligi.

Merkezi bir mifredatin, tlkenin farkli yerlerde, farkli kogullardaki g¢ocuklarmin
ihtiyaglarini tiimiiyle kargilayamamasi.

Var olan §gretmen sayisinin yetersizligi.

Erken ¢ocukluk egitimi ile ilgili saglikli istatistiklerin bulunmamasi

v OKUL ONCESI EGITIME COZUM ONERILERI

Kisa ve orta vadede okul Oncesi Ana Sinifi ihtiyacim karsilayacak sekilde derslik
yapilmast

Okuldncesi egitimin zorunlu hale getirilmesi i¢in ekonomik analiz yapilmasi.

Erken ¢ocukluk egitiminin dnleyici midahale programlari gergevesinde sunulmasi.
Erken gocukluk egitimi programlarina dair tiim modellerin devreye sokulmasi.
Televizyon yoluyla erken gocukluk egitimi.

Kaliteli bir erken ¢ocukluk egitiminin yayginlagtirilmasi, standartlar ve akreditasyon.
Ogretmen ag1gimn giderilmesi.

Erken ¢ocukluk donemine dair saglikli veri tabani olugturulmasi ve istatistiklerin elde
edilmesi.

Milli Egitim Bakanlig1 but¢esinden erken c¢ocukluk egitimine ayrilan kaynagin
degerlendirilmesi.

UNICEF, UNESCO, Diunya Bankasi, OECD, Avrupa Birligi gibi yabanci kaynaklarin bu
konuda harekete gegirilmesi.



v OKUL ONCESI EGLUIVIIN TOPLUNMDMAL KAZANCLAKI

Cocuklarin yagama esit bir baglangi¢ yapmasi
Daha uzun stireli 6grenim

Daha ge¢ yagta ¢caligma hayatina girig

Daha iy1 aile i¢i ve gocuklar arasi iletigim
Ogrenim yasammda daha fazla uyum ve basari

v OKUL ONCESI EGITIMIN EKONOMIK KAZANCLARI

Her 1 liralik yatirimin ekonomiye 7 liralik bir kazang olarak geri donmesi
Sosyal yardim maliyetlerinin diigmesi

Uzun vadede yoksulluk dongiistiniin sona ermesi

Daha ytiksek stattilii iglerde galigma

Daha fazla bilgisayar kullanimi

GAZIANTEP ILINDE OKUL ONCESI EGITIM

Cumbhuriyetin ilk yillarinda gehit gocuklari 1¢in ana ve yetim okullar: bir muiddet
faaliyet gostermig, kisa stire sonra kapanmigtir.Devamli Anaokulu 1967 yilinda Day1
Ahmet Aga Ilkokulunda 6grenime baglamis simdiki Ziibeyde Hanim Anaokulunun
temeli atilmistir. 1970 yilinda Kurtulus Ilkokulunda 1971 yilinda Mehmetgik
Ilkokulunda anasinufi agilmustir. 1973 yilinda anaokulunun 5 dgretmeni ile 130 6grencisi
vardi. Gaziantep Merkez Kiz Enstitiisinde ve Kilis, Nizip Kiz Enstitistinde gocuk
egitimi ve gelisimi boltimlerinin uygulama yaptiklart anasiniflar: da  agilmagtir.

1991-1992 6gretim yilmda Gaziantep Ilinde 2 Anaokulu, 3 uygulamali ve 82 anasmifi
vardir. Bu okullarda 2857 6grenci 6grenim gérmektedir.

Gaziantep’te Okul Oncesi Egitim 2006 yili verilerine gore % 11 olup Tiirkiye’nin en
sondan 4. ili durumundadir.(Ulkemizde %70 in iizerinde olan iller bulunmaktadir.)

Bu durum 6nlem alinmadigi takdirde gelecekte daha da geri olacaginin gostergesidir.
Oysa gelismis tilkelerde Okul Oncesi Egitim toplumun gelecegini belirleyen en énemli
Egitimdir.



belirlenmeli, HEDEFLER konmali ve PROGRAMLAR yapilmali

HEDEF ; Ulke hedefi 2013 yilinda Okul Oncesi Egitimi ortalama % 50 ye
yiikseltmektir.Ilimiz i¢in bu HEDEFE ulagmak igin gerekli ; TEK ve CIFT tedrisata gore
DERSLIK IHTIYACI

s MEVCUT DURUM :

o Ogrenci sayist 13.885 Kisi

e Derslik 477 Adet

e Sube 671 Adet

e 2008 Cag (4 — 5 yas ) Ogrenci sayis1 71.229
e 2008 Cag ( 6 yag ) Ogrenci sayist + 35.000

Genel Toplam 106.229 ( yaklasik :106.000)
o (4—-5—6yas)Ogrenci sayist 106.000
e Mevcut drgenci sayist - 14.000
Egitim Alamayan Ogrenci sayis1 92.000

OGRENCI
IREEETEA0S SINIFI SAYISI DERSLIK i GGRENME!
SAYISI BASINA | OKULLASMA | OGRETMEN | USTA BASINA
BULUNAN DUSEN, “DUSEN _
OKUL OGERCI OGRENCL
SAYISI |ERKEK |KIZ | TOPLAM | DERSLIK | SUBE | SAYISI ORANI SAYISI | OGRETICE |  sAvIst
OKUL ONCESt 19 1579 | 1315 2894 | 96 139 30 39603 91 61 20
MOBIL OKULU 2 20 20 40 2 2 20 0.06 0 4 0
TLKOGRETIM
OKULARI 306 5651 | 5086 10321 370 525 28 14.49 186 374 20
. [ KIZMESLEK
] LisEst 4 43 60 10 6 6 17 0.14 10 0 10
) EGITIM
OKULLARI
BUNYESINDE 3 22 6 28 3 32 9 0.04 0 1 28
TOPLAM 21 313 7315 | e487| 13386| 477 675 28 18,79 287 440 20
OKUL ONCESt 2 51 43 94 8 5 12 0.3 5 0 19
OKULLAR
| BONYESINDE 8 213 192 405| 40 21 10 0.57 21 0 19
i
> | TOPLAM 2 8 264| 235 499| 48 26 10 07 26 0 19
GENEL
TOPLAM 23 321 7579 6722]  13.885 55| 701 26 19.49 313 440 20
E K T
Cag Niifusu
(4-5 yas)
TUIK(OCAK -2008 ) 36.556 | 34.673  [71.229
ONERI Cag nufusuna gore Gaziantep igin yeni STRATEJILER



bu agigin 5> yil 1gerisinde giaeriimesi ausunulurse her yil 1¢in;
92.000 / 5 (Y1) = 18.400 +35.000 (Yilhk ek ) = 53.400 / 25 =2.136 Tek,1068 Ciift Derslik
buna gore de Biitge ve Egitimei ihtiyaci olugacaktir.

COZUM; Buda gosteriyor ki ilimizde tiim kurum ve kuruluslar Sanayici Tiiccar ,STK
ve halkimiz bu gorev iistlenmelidir.

+ ARSA SORUNU

SORUN; Ilimizde bulunan okul arsalari yeterli gelmemektedir. Imarda okul arsasi olarak
ayrilan yerlerin problemleri vardir.

cOziM *Belediyeler okul alanlarma tekamiil eden arsalarnm Oncelikle
c¢oziimlemelidirler.

* {lgili kurumlar birlikte komisyon kurarak ¢oziim iiretmelidir.

* Mesken alanlarda mevcut [lkégretim bunyesinde ek bina yapimna gidilmeli,
rentabil olmayan binalar gerekirse yikihip yeniden yapilmah,

*Tip projelerin uymadig arsalarda amaca uygun dahada Ekonomik ve
Fonksiyonel projeler yapilmah

% OGRETMEN IHTiYACI

SORUN; Mevcut okullarda 6gretmen agigini gidermek ve 2013 hedefi icin gerekli 6gretmen
thtiyacinin olacag,

C(")ZI"JM . ¥ Meslek okullarina yeterince Okul Oncesi Egitim Boliimiiniin acilmasi
*Ogretmen Liselerinin yeterliligi artirilarak sayisin yiikseltilmesi
*Meslek yiiksek okullarmin ihtiyaca gore kapasitesinin artirllmasi

SORUN :Personel eksikligi hat sathada olup Okullarda temizlik ve hijyen yeterince yoktur.

COZUM : Gerekirse Okul Miidiirleriyle sozlesme yapilarak ihtiya¢ saglama yetkisi
verilebilir.

SORUN :Okul Oncesi egitimin masrafi aileler kargilayamamaktadir.

COZUM :Fakir semtlerde Okul Oncesi Egitim ticretsiz olmah,68rencilere aragkitap vs.
gibi yardim yapilmah

SORUN :Okul yoneticilerinin hizmet i¢i egitimine tabi tutulmasi.

COZUM : Acilen hizmet ici Egitim Enstitiisii kurulmali,5gretmenler bu konuda devamh
giincel olarak hazirlanmah

SORUN ;Okul Oncesi egitimin 6éneminin halk tarafindan bilinmemesi.
COZUM: * insanlar ¢esitli yollardan Bilgilendirilmeli (Medya — Seminer vs )
* Veliler bu konuda Egitilmeli ve (")gretmenlerle birlikte hareket etmelidir.

* Okullarda ¢ok amach salon ve toplanti1 salonlan yapilarak velileri bilgilendirme
toplantilar1 yapilmah



SORUN : Okul binalar1 ve bahgeleri gocuklarin egitim de ve ¢evrenin giizelligine katki
saglayacak gekilde degil.

COZUM : Bahge tanzimi ,Okul binalarmn tamirini ilgili belediyeler iistlenmelidir.

SONUC OLARAK ; Okul Oncesi Egitim 0 — 6 yag aras1 donemdir.goriildiigii gibi 0- 3 yag
aras1 Egitim Milli Egitimin giindeminde gérilmiiyor.Oysa 0 — 3 yag Coguklar igcin SHCEK
blinyesinde ve kontroliinde kres ve giindiiz bakim evleri var,onlarda Egitimle
ilgilenmemektedir.Dolayisiyla 0- 3 yag ¢ocuklarin Egitimi, Milli Egitimin sorumlulugunda
olmalidir,oysa Milli Egitimin boyle bir hizmeti yoktur.

21.yuzyilin giindemi olan Siirdiiriilebilir Kalkinmay1 ve Bin Yil Kalkinma Hedeflerini
gergeklestirebilmek igin ; dntimiizdeki 1000 yilin insanim yetigtirmek gérevimiz olmali ve bu
da Okul Oncesi Egitime verdigimiz onemle orantilidir.
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EYUP OZCAN
IBRAHIM ERBALCI
THSAN ERCAN
CELAL KARTAL

YUKSEL KAYADALEREN



Mesleki Egitim alt komisyonu 17.06.2008 Sal1 giinii ,Kent Konsey1 Egitim Caligma
Grubu bagkani, Kemal KUCUKCAN, Eyyiip OZCAN ,M.ihsan ERCAN, ibrahim
ERBALCI ile birlikte Il Milli Egitim Miidiirii Siileyman SISMAN’ 1 da katilimu ile
toplanilarak Gaziantep’te Mesleki Egitimin geldigi durum,problemler,ve ¢oztim oOnerileri
hakkinda genel bir degerlendirme yapildi. Yapilan goriigmeler sonucunda 6nce konu iki ana
baglik altinda degerlendirildi;

1 — Genel Egitim sistemi i¢erisinde Mesleki Egitim in durumu incelendiginde Turkiye’de son
15 — 20 y1l igerinde % 43 olan oran kademeli olarak inip % 31” lere diigtiigii Gaziantep’te ise bu
oranin % 25 seviyesinde oldugu dikkate almarak bu durumun hizla diizeltilip Mesleki Egitim in
oraninin Ust seviyelere ¢ikmasi gerektigi tespit edildi.

Bu baglamda ¢agdas ve kalkinmus iilkelerde mesleki egitimin oranin % 70 lerde oldugu
dikkate almarak; Ilkdgretimin 2. Kademesinden itibaren dgrencilerin Ilgi- istek ve yetenekleri
dogrultusunda tespit ve yonlendirmeyle Mesleki Egitimin tegvik edilmesi : devaminda da seg¢tigi
alan ve dogrultuda Yiksek Ogretime devaminin saglanmasmin en objektif,isabetli,bilimsel ve
demokratik yol oldugu goriisii benimsendi.

Bu fonksiyon i¢in bitiin ilgili kurumlarin, Mesleki Kuruluslarin Milli Egitim Bakanlig1 ve
YOK(Universiteler) ile igbirligi halinde yeni reform bir diizenleme yapilmas1 6n gorildi.
2 — Gaziantep’te Mesleki Egitimin geriye gitmesine sebep olarak, yukarda da agiklandig: gibi
sistemin mevcut ¢arpikligiyla birlikte, kalifiye eleman yetigmemesinin ve istihdama yonelik
ragbetin olmamas1 gibi nedenlerin yani sira veli ve 6grencilerin ilgisizligin ve bilingsizliginin
yayginlig1 ifade edildi.

Mabhalli sartlarda bu sorunun azalmasi igin; mesleki kuruluglarla birlikte Universite ile
igbirligi halinde ,buitiin mesleki egitim kurumu yoneticilerinin beraber yapacagi ve kargilikli
sorunlarin tartigilip ¢6zim 6nerilerinin belirlenecegi acil bir toplant1 yapilamasi talep edildi.

Kent Konseyi Egitim Komisyonu ve Milli Egitim muduarligiintin ig birligi ile yapilacak bu
toplantida Gaziantep ‘te ortaya konulacak Sanayi Envanteri de dikkate alinarak giiniimtizde ve
gelecekte ihtiyag olan Mesleki dallarin tespit edilerek mesleki Egitimde yeni bir yapilanma talep
edildi.

Bu iki ana baglik altinda belirlenen gortgleri agilimli bir gekilde destekleyen iki ayr1 raporda
ekte sunulmugtur.Bu raporlarla birlikte ifade edildigi gibi Mesleki Egitimle ilgili bir yerel
Mesleki Egitim Surasi toplanmasi1 ve bu toplantida yapilacak bir Eylem Planin uygulanip takip
edilmesi i¢in gereginin yapilmasini tavsiye etmekteyiz.

EKLER :

Rapor 1: MEKSA VAKFI’NIN “Mesleki Egitim Memleket Meselesidir” adli raporu
(M.Ihsan ERCAN )
Rapor 2: Ilimizdeki Teknik Mesleki Egitim Kurumlarinm Sorunlari ve Coziim
Onerileri (Yiiksel KAYADALEREN - Celal KARTAL)
Rapor 3 : HURSIAD ‘in Egitimle ilgili raporu (Ibrahim ERBALCI )



MESLEKL EGLLLVE VMIEVILEKEL VMIESELESIDIRK (BK :1)

Mesleki egitim ile ilgili tim galigmalari; orgiin egitim, yaygin egitim, yiksek 6grenim,
yagam boyu o6grenme, kurslar olarak ayri bagliklar altinda degil “Mesleki Egitim” baglig1
altinda genel olarak degerlendirmekte vyarar vardir. Alt baslhklarin  birbirinden ayn
degerlendirilmesi ve sorunlarinin ayri ayri ¢oziilmeye ¢aligilmasi halinde her alt bagligin kendi
iginde ¢oziilemeyecegi ¢ok agiktir.

Ornegin; Mesleki egitimin basarili sonug vermesi igin; lise ve yiksek ogrenim
seviyelerinde egitime devem eden 6grencilerin ve velilerinin, i1lkogretim kademelerinde mesleki
egitim konusunda bilinglendirilip &grencinin ilgisi ve becerisi dogrultusunda yonlendirilmig
olmas1 gerekmektedir. Aksi takdirde ilgisi ve becerisi olmayan bir konuda 6grenciye verdigimiz
dinyanin en pahali egitimi, kargiligin1 bulmadan bosa gidecektir.

Bu konuda bosga giden zaman, emek, para ve umutlar, tilkemizin en 6nemli ve temel
meselelerinden birisi olan igsizlik ve nitelikli istthdam sorununu daha da buiytterek sosyal sorun
olarak gindemimize getirmektedir. Sanayici, Tiiccar ve Esnafin ihtiyaci olan nitelikli
elemanlarm, kayitli igsizlerin mesleki egitim yolu ile ilgi ve becerileri dogrultusunda gruplar
halinde yetigtirilip ihtiyaci olan igletmelere yonlendirilmeleri ile giindemimizdeki en onemli
sorunun ¢ézumii i¢in adim atilmig olacaktir.

Mesleki Egitim ile ilgili konular1 agagidaki ana bagliklarla 6zetlemek mimkiindiir:

SORUNLARI:

e Meslek Lisesi, Meslek Yiiksek Okulu ve Universitelerimizden mezun olarak ilgili
sektorlerde istthdama katilan elemanlarin, i diinyasindan beklentileri maddi ve manevi
olarak kendilerini memnun etmemektedir.

e DBu elemanlara istthdam saglayan is diinyasi 1se, elemanlarin mesleki niteliklerini yetersiz
bulmaktadir.

e I diinyasi, ihtiyact olan niteliklerde elemanlarin yetistirilmesini devletten beklemektedir,
bu konudaki miinferit gayretler yetersiz kalmaktadir.

e Bu elemanlan yetigtirmekle gorevli 6gretim elemanlarinin nitelikleri dahi iy diinyasinin
beklentilerini kargilamamaktadir.

e Igletmelerin diinya ile rekabet edebilmeleri igin yaptiklari teknolojik yatirimlarin
yenilenme hizi, egitim programlarimizin yenilenme hizindan daha fazladir. Yani ig
diinyamiz tiretim sistemleri gok daha hizli yenilenmektedir.

¢ Yeni sistemlere yapilan yatirimlar i¢in oncelikli hedef nitelikli eleman bulmaktir.

e Meslek elemaninin ve 1§ diinyasinin kargilikli olarak birbirinden beklentileri ortiigmedigi
i¢in igsizlik ve istihdam sorunu giderek biiyimekte ve sosyal bir olgu haline gelmektedir.



yaparak konuya sahip ¢ikmalidir.
Avrupa Birligi MEGEP kapsaminda on g¢aligmalarina baglanan ve yonetim kurulu
olugturularak faaliyetlerine baglayan “Mesleki Yeterlilik Kurumu” bir an once yerel
orgitlenmelerini de tamamlayarak uygulamalar baglatilmalidir. Bu sistem sayesinde
meslek  elemanlarmin mesleki  yeterlilikleri  bagimsiz  bir  kurum tarafindan
degerlendirilerek AB normlarinda bir belgelendirilme yapilacaktir.

Konuya sahip ¢ikarken, bagli bulunduklar1 meslek kuruluglari (Ticaret Odasi, Sanayi
Odasi, Esnaf Odalar1 ve Birligi, Organize Sanayi Yonetimi gibi) vasitasiyla nitelikli
eleman ihtiyaglari envanteri ¢gikarilmalidir. Bu konuda tniversiteden yararlaniimalidir.
Gaziantep ig diinyasimin ithtiyag duydugu ara elemanlarin yetigtirilmesi igin, yukarida adi
gecen meslek orgiitlerinin timiiniin destegi ile “Gaziantep Meslek Elemam Yetistirme
Merkezi” kurulmalidir.

Bu merkez; i dinyasmin ihtiya¢ duydugu nitelikli eleman taleplerinin toplandigi ve
meslek edinerek ig sahibi olmak isteyen igsizlerin bagvuru merkezi olmalidir.

Taraflardan gelen arz ve talepler degerlendirilerek, mesleksiz ve igsizlerin mesleki egitim
yolu ile nitelik kazandirilip istihdama yonlendirilmesinde koprii gorevi yapilmalidir.

Bu merkezin hedefe yonelik faaliyetleri ile ilgili tiim masraflar1 da adi gegen meslek
kuruluglar tarafindan kargilanmalidir. Merkezin yonetimi de, finansal destegi saglayan
kurumlara birakilmalidir.

Geligmis Avrupa iilkelerinde bagari ile uygulanan ve sonuglari itibariyle iilkenin
gelismesine ¢ok oOnemli katkilar saglayan ikili mesleki egitim sistemi, Meslek
Kuruluglarinin maddi ve manevi destegi ile devam etmektedir. Bu nedenle ihtiyag
duyulan gtincel egitim programlari da acilen ele alinarak geligtirilebilmektedir.

Avrupa Birligi tarafindan desteklenen ve Mesleki Egitim sistemimizde 6nemli agilimlar
saglayan MEGEP (Mesleki Egitimi ve Ogretimin Giiglendirme Projesi), paydagslarin
igbirligini esas almigtir. Paydaglarin igbirligi (kamu, meslek kuruluglari, STK’lar gibi)
geligtirilerek devam ettirilmeli.

[limizde faaliyet gosteren meslek odalar1, iiyelerinin ihtiyaglarmm karsilanmasina
yonelik smirl dlgiide mesleki egitim faaliyetleri yirtitmektedirler. Bu galigmalarin tek
elden yuritiliip yonlendirilmesinde biiytik yarar vardir.

Almanya’da meslek kuruluglarina ait kendi mesleki egitim merkezleri bulunmaktadir. Bu
merkezlerde tiyelerinin galiganlarinin katildigi mesleki egitim faaliyetleri uygulanarak,
caliganlarin giincel teknolojiler konusundaki eksiklikleri de hemen giderilebilmektedir.
Bazi buyuik igletmeler ise, temel egitim sonrasi ige aldig1 genglere mesleki egitim vermek
tizere kendi biinyelerinde egitim merkezleri kurarak igyeri-okul butiinliigiine dayali ikili
egitim sistemini uygulayarak kendi elemani kendileri yetigtirmektedir. Tum egitim
giderleri de igletmeler tarafindan kargilanmaktadir. Cinkt bu igletmeler mesleki egitim
iginin  bagkasina birakilamayacak kadar onemli oldugunu digtinerek igletmenin
gelecegini planlayabilmektedir.

Mesleki egitimde Almanya modeline yakin bir sistem, tlkemizde MEKSA Vakfi
tarafindan model projeler halinde gesitli illerde, o ildeki meslek kuruluglar ile birlikte
uygulanmaktadir. Bu projeler daha sonra o ildeki proje ortagi meslek kurulugunun
finansal destegi ile strdirtilmektedir.

Gaziantep’te MEKSA Vakfi tarafindan proje olarak kurulup halen faaliyetlerine devam
eden 2 tane Mesleki Egitim Merkezi bulunmaktadir. Bunlardan birincisi 1994 yilindan
bu yana Gaziantep Esnaf ve Sanatkarlar1 Odalart Birligi tarafindan desteklenerek
Makine-Metal sektorlerinde egitimler diizenleyen merkez, ikincisi ise 2000 yilindan bu
yana Gaziantep Ticaret Odasi tarafindan desteklenerek Dig Ticaret sektoriinde egitimler
diuzenleyen diger merkezdir. Bu sistem ilimizde faaliyet gosteren diger sektorler ve
meslek odalan i¢in de yayginlagtirilabilir veya tiim bu faaliyetler tek bir gati altinda
toplanarak tek merkezden yonetilip yurttlebilir.



ILIMIZDEKI TEKNIK VE MESLEKI EGITIM KURUMLARININ

SORUNLARI VE COZUM ONERILERI (EK :2)

Tiirkiye genelinde oldugu gibi yagsadigimiz Gaziantep ilinde de mesleki alanda, 6rgiin ve
yaygin egitim veren kurumlar olarak;

e Endiistri Meslek Liseleri, e Mesleki Egitim Merkezleri,

e Anadolu Endistri Meslek Liseleri, e Halk Egitim Merkezleri,

e Kiz Meslek Lisesi, e Saglik Meslek Lisesi,

e Anadolu Kiz Meslek Lisesi e Cok Programl Liseler,

o Ticaret Meslek Liseleri, ¢ Anadolu Oteleilik ve Turizm Meslek
o Aksam Ticaret Lisesi, Lisesi,

e  Dig Ticaret Meslek Lisesi, e Anadolu Dig Ticaret Meslek Lisesi,
o Teknik Lise,

Yukarida isimleri yazili okul ve mesleki egitim merkezleri egitim vermektedirler.

Gaziantep 1li ve ilgelerinde mesleki alanda 6rgiin ve yaygin egitim veren bu okul ve merkezlerin

sayis1 yaklagik olarak 38 adettir.

Ancak, bu okul ve merkezlerimizin halen yagadig1 ve ¢6ziim bekledigi sorunlar

bulunmaktadir. Bunlar;

1.

Gaziantep ilinde bulunan mesleki okullarin ve mesleki egitim merkezlerinin, bina ve
eklentileri yontinden fiziki sartlari yetersizdir.

Meslek okullar1 ve mesleki egitim merkezlerinin Gaziantep ili niifusuna oranlandiginda
ve geligmis sanayisine gore kargilagtirildiginda nitelik ve nicelik olarak yetersizdir.
Mesleki okullar ve mesleki egitim merkezlerinin, atdlye, laboratuar, seminer salonu,
spor alanlar1 agisindan eksikleri olmasi ve geligen teknolojiye gore kendisini
yenileyememesi.

Uretim ve hizmet alanlarinda faaliyette bulunanlarin, sanayici, fabrikator, is adamu,
imalatgi, esnaf ve diger bilumum meslek sahiplerine, meslek okullari ve egitim
merkezlerinde verilen egitim ve dgretimin 6nem ve gerekliliginin anlatilamamasi.
Cocuklarinin gelecegi hakkinda nihai kararlar alan anne ve babalarin, onlarin
yeteneklerini iyi 6lgememesi ve bu hususta duygusal davranmalar1 sebebiyle onlari
meslek okullar ve mesleki egitim merkezlerine yonlendirmemeleri.

Meslek okullar1 ve mesleki egitim merkezleri ile ilkogretim okullart arasinda mesleki
egitime yonlendirme ¢aligmalarindan daha fazla sonug elde edilememektedir.

Meslek okulu ve mesleki egitim merkezlerinde okuyan 6grencilere, devletin saglik

sigortasi diginda diger maddi desteklerinin olmamasi.




8. Mesleki egitim kurumlarinda gorevli, Idareci, 6gretmen, usta dgretici, teknisyen ve
teknikerlere, mesleki alanlarindaki geligmeleri anlatacak ve bilgilendirecek kurs, seminer
ve konferanslarin diizenlenmemesi.

COZUM ONERILERI;

1. Gaziantep ilinde bulunan meslek okullarin ve mesleki egitim merkezlerinin, bina ve
eklentileri yoniinden fiziki gartlarinin yetersizligi; Basta devletin, hayir-severlerin, ig
adamlarinin ticaret, sanayi, esnaf ve sanatkar odalarinin ve ig¢i sendikalarinin maddi
katkilart ile diizeltilebilinir. Mesleki Egitim alaninda egitim verecek 6zel meslek
liselerinin ve 6zel mesleki merkezlerinin hukuki alt yapisi hazirlanarak, 6grencilerine
burs desteginin saglanmasi.

2. Meslek okullar ve mesleki egitim merkezlerinin, nitelik ve nicelik olarak
yetersizligi; Mevcut meslek okullar: ve mesleki egitim merkezlerine ilave yeni
meslek okullart ve mesleki egitim merkezlerinin yapilmasi, mevcutlarin
tyilegtirilmesi, donanimlarinin tamamlanmasi, 6gretmen ve usta egiticilerin ihtiyag
olan meslek dallarinda sayisinin ve niteliginin artirilmasi gerekir.

3. Mesleki okullar ve mesleki egitim merkezlerinin, atdlye, laboratuar, seminer
salonu, spor alanlar1 agisindan eksiklikleri ve gelisen teknolojiye gore kendisini
yenileyebilmesi i¢in; Mevcut meslek okullar: ve mesleki egitim merkezlerinde eksik
olan atolye, laboratuar, seminer salonu, spor alanlarmin kazandirilmasi, yeni
yapilacak olan meslek okullara ve mesleki egitim merkezlerine, ana binalara ilave
olarak atdlye, laboratuar, seminer salonu, spor alanlarindan zaruri olanlarinin
yapilmas1 baglangicta yapilmasi gerekir.

4. Sanayici, fabrikator, 13 adami, imalat¢i, esnaf ve sanatkarlara, meslek okullart ve
egitim merkezlerinin, 6nem ve gerekliliginin anlatilabilmesi i¢in;

¢ Yaninda eleman caligtirmak suretiyle mal ve hizmet tretenlere, mesleki ve
teknik egitimin dnemini, Meslek okullar ve Mesleki Egitim merkezlerinin
basin yayin araglari, tanitim brogtirii, tanitim CD’si, Web sitelerinde
tanitimini yapmak.

o Valilik, Belediye, Kaymakamlik, Meslek Odalar1, Okul, Egitim ve kultir
merkezlerinin salonlar1 kullanilarak, gorsel ve igitsel olarak, tanitimimnin
yapmak.

e [Esnaf ve sanatkarlarin yanlarinda galigtirdigi elemanlarinin, mesleki egitime
gonderdiginde, kendisine olan kazanimlarinin ve kayiplarinin, odalarin belirli
araliklarla diizenleyecegi toplantilarda ve oda olarak yapacaklari
denetimlerde anlatilmas1 gerekir.



5. Anne ve babalarin, ¢gocuklarini meslek okullar ve mesleki egitim merkezlerine
yonlendirebilmeleri i¢in; Anne ve babalara, gocuklarinin iyi bir egitim almalar
konusunda onlarla hem fikir olundugu, ancak ilkégretimden sonra ¢ocugunun
mesleki alanda bir yeteneginin olmasi ve gocugunda istemesi halinde onu mesleki
egitime yonlendirilmesinin gerekliligi, meslek okullar ve mesleki egitim
merkezlerince her tiirlii vasitalar kullanilarak anlatilmasi gerekir.

6. Meslek okullar1 ve mesleki egitim merkezleri ile ilkdgretim okullar: arasinda mesleki
egitime yonlendirme galigmalarindan daha fazla sonug elde edebilmek igin;
Meslek okullar1 ve mesleki egitim merkezleri ile ilkogretim okullart arasinda mesleki
egitime yonlendirme ¢aligmalarinda, kurumlar arsinda tam bir koordinasyonun
saglanmasi gerekir.

7. Meslek okulu ve mesleki egitim merkezlerinde okuyan 6grencilere, devletin saglik
sigortasi diginda diger maddi desteklerinin olmasi gerekir. Bu 6grenciler, tiretime
katkida bulunmakta, meslek 6grenmekte ve devletin bu alandaki okul ve
merkezlerine de gitmek suretiyle kendilerini mesleki ve teknik egitim anlaminda
egitim almaktadirlar. Bu gekilde yetigtirilen 68rencilerin okurken devlet veya 6zel
sektor tarafindan burs verilmeli ve mesleki egitimi tamamladiginda bu kigilere
istihdamda oncelik verilmesi gerekir.

8. Mesleki egitim kurumlarinda gorevli, Idareci, 6gretmen, usta 6gretici, teknisyen ve
teknikerlere, mesleki alanlarindaki gelismeleri anlatacak ve bilgilendirecek kurs,
seminer ve konferanslarin belirli araliklarla dizenlenmesi gerekir. Ayrica, mesleki
alandaki geligmeleri anlatan kitap, brogiir, dergi, CD ve diziistii bilgisayarlar ile

ogretmenler desteklenmelidir.



HURSIAD
HUR SANAYICI VE iS$ ADAMLARI DERNEGI ( EK :3)

HURSIAD OLARAK EGITIMDEN BEKLENTILERIMIZ ;

e 2.5 milyon yasal igsizin bulundugu Turkiye'de yiksek 6grenimin yeniden planlanmasi
gerektigine inaniyoruz.

e Mezunu ig bulamayan boliimlere yeni O6grenci alinmamasi gerektigine, egitimin
ekonominin ihtiyaglarina goére 'arz ve talebi g¢akigtiracak' gekilde yapilandirilmasini
istiyoruz.

e Igsizlik sorununun ¢dziimii igin, yilkksek 6grenimde ekonominin ihtiyaglan gozetilerek
yeni bir insan giicti planlamasi yapilmasi gerekir

e "Bir turli yiizde 9'un altina diigtirilemeyerek kroniklesen" igsizlik sorununa hiikiimetin
acilen plan ve proje ortaya koymasini ve ¢dziim bulmasini bekliyoruz,

e Universitelerin artik 6grenci almamasi, sanayi ve hizmetler sektorii ile bolgesel
gereksinimlerin niin ihtiya¢ duydugu alanlarda iggiicti yetigtirecek bolimler agilmasi
oneriyoruz.

ANA BASLIKLARIMIZ SUNLAR;

e ISSiZLiK VAHIM BiR SORUN:
2000'de yuzde 6.5 olan igsizlik orani, 2001 kriziyle yiizde 8.4'e yiikseldi. 2003'de yiizde

10.5'e ¢ikti. Ekonomide saglanan yiiksek biiylimeye ragmen, issizlikte yeterli dusis
saglanamadi. Igsizlik orani, yiizde 9'un altina bir tiirlii indirilemedi. 2007 Ekim déneminde
igsizlik orami yiizde 9.7, igsiz sayisi ise 2 milyon 458 bin kigi olarak belirlendi. Bu veriler
1gsizligin hala vahim bir sorun teskil ettigini gosteriyor.

e CUNKUPLANLAMA YANLIS:
Turkiye'de yiiksek Ogretimin yanlig planlanmasi nedeniyle tiniversite mezunlar1 arasindaki

igsizlik oram1 yuzde 10.2 gibi normal igsizlik oranindan daha yiksek bir oran. Tiurkiye, bu
oranla, diinya siralamasinda ilk siralarda yer aliyor.

e INSAN GUCU PLANLAMASI:
Turkiye'de 1gsizligin azaltilabilmesi igin, Oncelikle bir insan giicli planlamasmin yapilmasi

gerekiyor. Mesleki ve teknik egitim yayginlagtirilmali ve nitelikli iggticti yetigtirilmesine agirlik
verilmeli. Turk egitim sistemi, nicelik ve nitelik itibariyle ekonominin ve ¢agin gereksinimlerine
uygun yogun bir mesleki ve teknik egitimi verecek bir gekilde yeniden yapilandirilmali.

e IHTIYAC DUYULAN ALANLAR:
Yapilacak reform kapsaminda, mezunlari i bulmakta zorluk ¢eken boltimlerin tiniversitelerde

artik agilmamasi ve bu boliimlere alinan 6grenci sayisimin giderek dugiirilmesi yoluna gidilmeli.
Buna kargilik, sanayi ve hizmetler sektorii bagta olmak tizere ekonominin ihtiyag duydugu
alanlarda istenilen niteliklerde iggiict yetistirecek boltimler agilmali.



e ARZVE TALEP CAKISMIYOR:

Ancak igsizligi sadece rakamlara bakarak igsizligi degerlendirme gergekei degil. Cunki, Tark
igglicti piyasasinda hem arz, hem de talep yoniinden kaynaklanan sorunlar ve katiliklar s6z
konusu . Artik kronik hale gelen igsizligin onemli bir nedeninin istihdamda arz ile talebin
cakigtirilamamasi oldugu soylenebilir. Binlerce meslek lisesi var ama tornaci yok, eleman
arayan on binlerce igletmeye karsin 2 milyon 458 bin kiginin igsiz olduguna dikkat ¢ekmek
istiyoruz, sorunun kaynaginin sadece talep yoniinde degil ayn1 zamanda arz yoniinde aranmasi
gerektigine inaniyoruz.

Egitim sisteminin, "sanayi ile hizmetler sektortiniin ihtiyag duydugu, yeni teknolojilere uyumlu
nitelikten uzak" bir gdéruntii veriyor, "Binlerce meslek ve teknik liseye ve ytizlerce meslek
yiksek okuluna ragmen, igletmelerin hala tesviye, torna, kaynakg¢ilik vb elemami bulmakta
zorlanmalarini bagka tiirlii izah miimkiin degil" .

e MESLEK OKULLARINA EHEMMIYET VERILMELI;
"Meslek yiiksek okullarinda hangi bolimlerin agilacagi, bulunulan ilin/bdlgenin ihtiyaglar

dikkate alinarak, hatta o il/ilgede kurulu organize sanayi boélgelerinin ydnetimleri veya bu
bolgelerdeki igyerleriyle goriigtilerek belirlenmeli. Bu okullarin verdigi egitim, ekonominin
thtiyag duydugu vasiflarda iggiicti yetistirmeye yonelik olmalidir. Benzeri bir reform, meslek ve
teknik liseler i¢in de yapilmali."

e ARA ELEMAN fHTiYACI COZULMELI;
Piyasa ekonomilerinin var oldugu tilkelerde mesleki egitimin, "ara eleman" ihtiyacimi ¢dzmek

icin yayginlagtirilmas: ve 6zendirilmesi gerekir, "Ancak kamu sektoriinde istihdam edilebilme
beklentisi ve sosyal giivenlik sisteminin kamuda daha iyi iglemesinin sagladigi 6zendirici
durum, bizim gibi tilkelerde 'nitelikli mesleki egitimden' daha ¢ok 'tiniversite egitimi'ni zorunlu
kiliyor. Bu nedenle igglicli piyasasina arz olunan iggiicii sahibinin 6ncelikli hedefi 'dort yillik bir
diploma' sahibi olmak.Diploma, kisilerin istthdam olmasi1 i¢in gerek ve yeter sart olarak
miilahaza ediliyor ve bu durum bir taraftan 'diplomal: iggiicti’ sayisimi artirirken bir taraftan da
'diplomali igs1z' sayisini artirtyor"
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GIRIS

Tarithimizde dezavantajli gruplara yonelik olarak her zaman olumlu bir tutum ve
davranig sergilenmigtir. Bu kapsamda orf, adet, geleneklerimiz ve halkin dayanmigma duygusu
oztirlilere verilen hizmetlere dayanak teskil etmistir. Yiizlerce yillik gegmisi olan vakif, lonca
ve hayratlarimiz geleneksel kurumlar olarak bu alanda 6nemli gérev tistlenmiglerdir. Osmanli

Devleti doneminde ozurlilerin yaglilar evinde koruma altina alindigi ya da bazilarinin
yeteneklerine uygun islerde ¢aligtirildiklart dikkati gekmektedir. Cumhuriyetin kurulmasiyla

birlikte 6zrliliik alaninda uluslararas: gelismelere paralel ¢aligmalar baglamis, Mustafa Kemal
Atatiirk tarafindan gocuk haklar1 baglaminda 6ziirlii gocuklar: da kapsayan ilk belge olan “1924
Cenevre Cocuk Haklan Bildirgesi’nin imzalanmasi, bu dénemin ilk adimimi olugturmugtur.
Bagta insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi olmak tizere birgok belgede, ozirluliige temelde bir
insan haklar1 sorunu olarak yaklagilmigtir. Anayasamiz ve buna bagh ¢ikarilan yasalarimiz da
evrensel ilkeler dogrultusunda devleti 6ztrlilerin sorunlarina iligkin yiktimli kilmigtir.

TURKIYE’DE OZURLULUK ve GECMISI

Diinyada oldugu gibi tilkemizde de o6ziirliilere yonelik geligmeler 1980 yilindan itibaren
hiz kazannugtir. Ozirlilere yonelik hizmetlerin koordinasyonu ve izlenmesini saglamak
amaciyla 1981 yilinda Sakatlar1 Koruma Milli Koordinasyon Kurulu olugturulmugtur. 1982'de
yurirlige konulan Turkiye Cumhuriyeti Anayasasinda da 6zirli kigilerin haklari giivence altina
alinmigtir. 3 Aralik 1996 tarihli ve 4216 sayili Yetki Kanununa dayali olarak 25 Mart 1997
tarihli ve 571 sayih Kanun Hiikmiinde Kararname ile Sakatlar1 Koruma Milli Koordinasyon
Kurulu kapatilarak Bagbakanliga bagli Ogziirliiler Idaresi Baskanhg kurulmugstur. Tasra
tegkilatr bulunmayan Kurum, hizmetlerini bir Devlet Bakanina bagl gekilde stirdiirmektedir.

Oziirliler Kanununun yirtirliige girmesi tilkemizde oziirlilik agisndan onemli bir
doniim noktasidir. 5378 sayih Oziirliiler Kanununun vyiiriirlige girdigi 7 Temmuz 2005 tarihi
itibariyle oziirliler agisindan yeni bir doneme girilmig bulunmaktadir.

Yizyillardan beri toplumda var olan ozurlilik sorunu insanlik tarthi kadar
eskidir.Ancak bu sorunun ortadan kaldirilmasma yonelik gayretlerin hi¢ birisi ozurlaligi
ortadan kaldiramamigtir. Savaglar, terér olaylari, depremler, yangin, su baskimi gibi dogal
afetler, toprak kaymalari, bina ¢okmeleri, heyelanlar, trafik kazalari, deniz kazalari, ev kazalart,
i kazalari, yanginlar, ilag, uyusturucu madde, besin ve kimyasal madde zehirlenmeleri,
yaralanmalar, ¢carpmalar ve uygarlifin beraberinde getirdigi sayisiz bir¢ok nedenin, 6zellikle
geligmekte olan tilkelerde oztrlilerin sayisint hizla arttirdigi bilinmektedir.

Saglik hizmetlerinin yeterince gelismemis oldugu tlkelerde, yukarida belirtilen
nedenlere ek olarak dogum oOncesi ve dogumdan kaynaklanan ozurlilikler de eklendiginde,
ozurliligin meveudiyetinin 6nemli boyutlarda oldugu goralmektedir.



TANIMI:

Oziirlililk, dogustan ya da sonradan olma herhangi bir hastalik veya kaza nedeniyle
kiginin bedensel, zihinsel, ruhsal, duygusal ve sosyal fonksiyonlarinda belirli bir oranda stirekli
azalma ve kayiplara neden olan, organ yoklugu veya bozuklugu sonucu normal yasam
gereklerine uyum saglama ve giinliik ihtiyaglarini kargilamada gii¢liik olarak tanimlanmaktadir.
Bu diizeyde 6ziirlti olan kigiye “dziirlii-sakat-engelli” ad1 verilmektedir. Bu insanlar, toplumsal
rollerini gerceklestirebilmek igin bakim, rehabilitasyon, danigmanlik ve destek hizmetlerine
ihtiyag duyarlar.

OZURLULUK VE YOKSULLUK

Tablo 1: 2006 Yili Insami Gelisme Rapor Yoksulluk Endeksi Degerleri
Insam Insam Yoksulluk Endeksi Yoksulluk Simirimin Altinda Yasayan
Degerleri Niifus (%)
gelisme
Endekslerine Ulke
Gore Sira Sira Deger (%) | Giinliik 1 Giinliik 2 Ulusal
Dolar Dolar Yoksulluk
sInira
92
TURKIYE 21 9.8 34 18.7 27
Kaynak :www.undp.org.tr

Tablo 1: de goriildiigii gibi
*0.034 x 70.586,26 (Turkiye Nifusu) = 2.399,932 Kisi Giinde 1 DOLAR

*(.18,7 X 70.586,256 (Tirkiye Nufusu) = 13.199,228 kisi Giinde 2 DOLAR
*0.27 x 70.586,256 (Turkiye Nifusu) = 19.058,289 Kisi Turkiye igin belirlenen
aglik smiriin altindadir.

Tablo 1'de 16. biiyiik ekonomi oldugu séylenen Tiirkive'nin insani geligmigliginin

nerde oldugunun gostergesidir.(92. Sira )

* Bu insan1 geligsmigligin ortaya ¢ikardigi Sosyo - Ekonomik dagilim halkin fakir ve yetersiz
oldugunu gostermektedir.Buda Engellilik basta olmak tizere tiim insanlarin Egitimini,
sagligini,sosyal yagamini ¢ok olumsuz etkilemektedir.

* Insam geligsmislik seviyesi Cagdas Toplumlarin ve Egitiminin temel gostergesidir.

Son willarda yapilan g¢aligmalar sunu gostermigtir; ozurlulugin ve engelliligin
yayginlagmasinda yoksullugun dogrudan buyiik bir etkisi vardir. Y oksulluk, 6ziirliiliigiin neden
ve sonucundaki etkendir.Yoksullugun olugturdugu engeller 6ziirlii insanlar1 ayrimeilik iginde
tutulmalarina, olumsuz davranis ve uygulamalarin giiglenmesine de neden olmaktadir. Ozellikle
caligma yagaminda oziirlilere yonelik ayrimeilik yapilmaktadir.



Oziirltilerin  gelismelerini  saglamak i¢in onlarin iyi egitilmeleri, beceriler ile
donatilmalari, firsat ve elverigli ortamlar yaratarak ig yagamlarina dahil edilmeleri gerekir.
Oziirlilere is yasamlarinda diger calisanlara verilen imkanlarin adil ve egit verilmesi ve
kullandirilmasi yoksullugun azaltilmasina katkida bulunacak, tilkemizde yasayan oOzirliilere
caligma yagaminda yer verilmesi yoksullugun azaltilmasida olumlu etki yapacaktir.

“Ogzirliler ve Baz1 Kanun ve Kanun Hilkkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanunu” ile tlkemizde ozirlilerin toplumdan marjinallesmesini, diglanmasini
engellemeye yonelik olarak, “Devlet, insan onur ve haysiyetinin dokunulmazligi temelinde,
ozurlilerin ve 6ztrliligiin her tir istismarina karsi sosyal politikalar gelistirir. Ozirliiler
aleyhine ayrimeilik yapilamaz; ayrimcilikla miicadele ozurlillere yonelik politikalarin temel
esasidir”(madde 4) demektedir.Yasa, oziirlilerin toplumun ayrilmaz bir pargasi oldugunu bu
nedenle ayr tutulamayacagini, ayrimeilik yapilamayacagim1i beyan etmektedir.Yasa ayni
zamanda tim ozurlileri sosyal giivenlik haklarindan yararlandirmayi, kamusal ulagtirma
araglarina ve binalara erigimi kolaylagtirmayr miimkiin hale getirmeyi hedeflemektedir. Yasa,
ayrimei olmamayi, uygun sosyal giivenceyi, sosyal hizmetleri ve 6zirlilerin ihtiyaglarina yanit
verecek meveut ve gergeklestirilebilir diizenlemeleri kapsamaktadir.

ENGELLILIGIN ORTAYA CIKIS ZAMANI :

Ogziir tiirii ve Ortaya Cikis Zamanmna Gére Oram
Tablo :2
ENGEL TURU ZIHINSEL ORTOPEDIK GORME ISITME | KONUSMA
Dogustan % 48 % 24 % 20 % 30 % 47
Sonradan % 50 % 73 % 76 % 67 % 50
Bilinmeyen % 2 % 3 % 4 %3 %3
Kaynak: Tiirkiye Istatistik kurumu 2002

Turkiye’de yaklagik % 12’lik ézurlulik orani, 6ztrlilerin saghk, egitim, i edinme ve
sosyal yagam gibi alanlarda ¢ok buiyiik dezavantajlar yagamasi miidahale edilmesi gereken bagka
bir konuyu kargimiza ¢ikarmaktadir. Bu da éziirliiliigiin 6nlenmesi ve erken tamsidir. Turkiye
Oziirliler Aragtirmasi sonuglarma gore oziir nedenleri arasinda dogustan dziirliiliik yaklagik %
34 olarak bildirilmistir. Ulkemize 6zgii kosullarda (akraba evliligi) diigtintldiiginde dogum
oncesi nedenlere bagli ézurluligin dnemli bir sorun olarak kargimizda durdugunu kabul etmek
zorundayiz. Bu durumun genel diinya ortalamalarina bakarak tilkemizde daha buytk bir sorun
oldugunu soyleyebiliriz.



oraninin ise kentte daha yiiksek oldugu gortilmektedir.

Oziirlilik sadece bu sorunu yasayan kisiyi degil ailesini ve yakin ¢evresini ekonomik,
sosyal ve psikolojik olarak etkileyen bir sorundur. Yani kisisel degil toplumsal bir olgudur.

ENGELLILERIN EGITIM DURUMU

Tablo 3 : Engellinin Egitim Durumu
Zih. Engelliler Bedensel Eng. Gorme Eng. isitme Eng Konusma Eng

Engel Gurubu % % % % %
Okur Yazar Degil 66.9 29.5 349 36.9 53.1
Okur - Yazar 13.1 139 14.5 16.3 17.1
Tlkokul 14.1 39.2 33.6 30.4 18.1

Tkogretim 10 1.3 1.6 1:9 1.8
Orta Ogretim 1.9 5.8 5.7 59 42
Orta Deng. Meslek Ok 0.1 0.1 0.3 0.4 0.1
Lise 21 6.5 0.1 4.6 3.7
Lise Dengi Mes Ok 0.3 1.4 1.1 1.8 0.9
Yiiksek Ok. Fakiilte 0.5 22 2.1 1.8 0.9
Yiiksek Okul Lisans Doktora 0.1 0.1 0.1

Kaynak :Oziirliiler Idaresi Baskanlig

Tablo 3’de goruldigt gibi engel turleri iginde en diisiik egitim diizeyi Zihinsel
Engelliler i¢inde yer almaktadir. Egiti diizeylerine iligkin olarak yukaridaki bulgular gz 6niine
alindiginda genel olarak engelli bireylerin egitim seviyesinin diigiikk oldugu gortilecektir. Ancak
dugiik egitim diizeyi, bizatihi engelli bireyin kendinde var olan engelden dolayr degil ama
kendisine yonelik olarak egitim hizmet ve olanaklarinin yoklugundan kaynaklanmaktadir.

Dolayisiyla, engelli bireye, sahip oldugu engel tiirtine uygun olarak Egitim olanaklarn
sunulmali ve bu olanaklar sadece sunulmakla kalmamali engelli bireylerin bu olanaklara
kolayca ulasinm da saglanmalidir.



OLURLULUKLE 1ILGILI MEVZUAT

Toplumun en dezavantajli kesimi olan 6zurlilerimizin, saglik, egitim, istihdam, bakim,
rehabilitasyon, ulagilabilirlik vb. birgok sosyal, kiltiirel ve ekonomik sorunlarmin ¢oziime
kavugturulabilmesi, bu amagla olugturulan ulusal ve uluslararasi mevzuatta yer alan ilke ve
diizenlemelerin uygulanmasi ile miimkin olabilmektedir. Diinyada o6ziirlulik konusu evrensel
normlara oturtulmus ve devletlere bu alanda 6nemli sorumluluklar yiiklenmistir. Oziirlii haklar:
Turkiye'de bagta Anayasamiz olmak tizere gesitli yasalar ve uluslararasi sozlesmelerle giivence
altina alinmigtir.

Oziirlulik veya ozirliller konusu disiplinler aras1 konuma sahip oldugundan pek ¢ok
alam ilgilendirmektedir. Bu sebeple ézurliliik alaniyla ilgili mevzuat gegitlilik arz etmektedir.
Oziirliilerin sorunlarmin ¢dziimiine yonelik olarak son yillarda yapilan mevzuat galismalariyla

anlamli ve kapsamli yenilikler ve degigiklikler yapilmigtir. Sosyal devlet igin en onemli
iglevsellik araglarindan biri olan sosyal toplum kavrami gergevesinde bagta Ozirlilerin,
yakinlarinin ve ilgili tim taraflarin bu kapsamda yapilan iyilegtirme ve dizenlemelerle ilgili
olarak bilgilendirilmeleri 5nem kazanmustir.

Bu digtinceden hareketle temel Kanun niteliginde olan ve 07.07.2005 tarihinde yiiriirliige
giren 5378 say1th "Ogziirliiler ve Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi1 Hakkinda Kanun" ile bu Kanun uyarinca yiriirliige konan yonetmeliklerin
yani sira, diger kanunlarda yer alan 6zuirlulik ile ilgili hiikiimlerin ve diger yonetmelik, teblig ve

genelgelerin Egitimle ilgili olanlar1 agagida belirtilmektedir.

e Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi
Kanun No : 2709 K. Tarih : 18/10/1982
Madde 42— ¢ Kimse Egitim ve Ogretim hakkimdan yoksun birakilamaz.’

Higbir gerekgeyle oziirlillerin egitim almas1 engellenemez. Oziirlii gocuklara, genglere ve
yetigkinlere, 6zel durumlar1 ve farkliliklar1 dikkate alinarak, butiinlestirilmig ortamlarda ve
ozurlii olmayanlarla egit egitim imkan1 saglamr. Oziirlii tiniversite 6grencilerinin 6grenim
hayatlarin1 kolaylagtirabilmek i¢in Yiiksekogretim Kurulu biinyesinde arag-gere¢ temini, 6zel
ders materyallerinin hazirlanmasi, éziirlillere uygun egitim, aragtirma ve barindirma ortamlarimin
hazirlanmasmm temini gibi konularda ¢alisma yapmak tizere Oziirliiler Damigsma ve
Koordinasyon Merkezi kurulur.



KANUNLAK

41 adet kanun olup bunlardan egitimle direk ilgili kanunlar ;

e Ilkégretim ve Egitim Kanunu
(Kanun No : 222 K. Tarih : 05/01/ 1961)
(Madde 1 ve Madde 12)

Mesleki Egitim Kanunu
(Kanun No : 3308 K. Tarih : 19/06/1986 )
(Madde : 39)

Milli Egitim Bakanhg Teskilat ve Gorevleri Haklkinda Kanun
(Kanun No : 3797 K. Tarih : 30/04/ 1992)
(Ek Madde 3 (Ek : 1/7 /2005 - 5378 — 35 Md. )

Milli Egitim Temel Kanunu
(Kanun No : 1739 K. Tarih : 14/06/ 1973)
(Madde :4 — Madde :5 - Madde 8)

Ozel Egitim Kurumlarn Kanunu
(Kanun No : 625 K. Tarih : 08/06/ 1965)
( Madde :1)

Oziirliiler ve Bazi kanun hiikmiinde kararnamelerde degisiklik yapilmasi
hakkinda kanun

(Kanun No: 5378 K. Tarih: 01/07/ 2005)
Bu kanun ozirlileri ,ailelerini ,6zrliilere yonelik hizmetleri veren kurum ve
kuruluglar ile diger ilgili kuruluglar kapsar ve 52 maddeden olugmaktadir.

KANUN HUKMUNDE KARARNAMELER

o Ozel Egitim Haklkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
(Kanun No : 573 K. Tarih : 30 /05/ 1997 )
Ozel Egitim gerektiren bireylerle onlara dogrudan veya dolayli olarak sunulacak
Egitim hizmetleri;ve bu hizmetleri saglayacak okul kurum ve programlari
kapsamakta olup30 maddeden olugsmaktadir.

YONETMELIKLER
e Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi
(Resmi Gazete Tarih ve sayist: 31/05/ 2006 - 26184)
Bu yonetmelik 6zel egitime ihtiyaci olan bireyler ile onlara dogrudan yada dolayh
olarak sunulacak egitim 6gretim hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile hitktimleri kapsar ve
96 maddeden olugmaktadir.

e Yiiksekogretim Kurumlan Oziirliiler Damisma ve Koordinasyon Yonetmeligi

( Resmi Gazete Tarih ve sayisi: 20/06/ 2006 - 26204 )
Bu yonetmelik Yiiksekogretim kurulu baskanhigi biinyesinde kurulan Oziirliller Danisma ve
koordinasyon birimi ,0rgenci segme ve yerlegtirme Merkezi ve Universite bilinyesinde
olugturulacak ilgili birimleri kapsar ve 11 maddeden olugmaktadir.



Basbakanhgm 2002- 58 sayih Oziirliiler ile ilgili Genelgesi

(Say1:B.02.0.PPG.0.12-320-20515 3 Aralik 2002 / Madde 4 )

Madde 4 - Oziirlillere yonelik faaliyet gosteren tiim resmi ve 6zel egitim kurumlar ile
rehabilitasyon merkezlerinin 6ziirlii ¢ocuklarin egitimleri igin gerekli o6zel arag-gereg ile
materyaller bakimindan tam donanimli olmalar1 ve egitim stirecinin sosyal kultiirel faaliyetler ve
kaynagtirma programlariyla desteklenmesi saglanacaktir.

MAHALLI iDARELERLE iL.GilL.Li KANUNLAR

Belediye Kanunu

(Kanun No : 5393 K. Tarih : 03/07/2005)

Madde 38) Belediye bagkanin gérev ve yetkileri sunlardir ;
Madde 38 —n ) Biit¢ede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak ,ve
oziirliilere yonelik Oziirliiler merkezini kurmak

Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu
(Kanun No : 5216 K. Tarih : 10/07/ 2004)

Madde 18 — Buytiksehir Belediyesi Bagkanmi gorevler sunlardir
Madde 18 —m ) Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan denegi kullanmak ,ve
ozurlilere yonelik Oziirliiler merkezini kurmak

Ek Madde 1- (Ek:1/7/2005-5378/40 md.)

Buytiksehir belediyelerinde ozurlulerle 1lgili  bilgilendirme, bilinglendirme,
yonlendirme, danigmanlik, sosyal ve mesleki rehabilitasyon hizmetleri vermek
tizere oziirlii hizmet birimleri olusturulur. Bu birimler, faaliyetlerini oztrlulere
hizmet amaciyla kurulmus vakaf, dernek ve bunlarin tst kuruluglariyla igbirligi
halinde stirdiiriirler. Oztirlii hizmet birimlerinin kurulus, gorev, yetki, sorumluluk ve
isleyisine iliskin ustil ve esaslar Oziirliiler Idaresi Bagkanliginin goriisii alinarak
Igigleri Bakanli§inca hazirlanacak yonetmelikle belirlenir.

» Biiyiiksehir Belediyesi Yonetmeligi

( Resmi Gazete Tarih ve sayist: 16/08/ 2006 - 26261 )

Bu Yonetmelik 16 madde olup.birimin ana gorevi Oziirlii bireylerle ilgili veri
tabam olusturmak.

1 Ozel idaresi Kanunu

(Kanun No : 5302 K. Tarih : 22/02/ 2005

Ozel idaresinin gorev ve sorumluluklan ;

Madde 6- 11 6zel idaresi hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun

yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6ziirlt, yagh, digkiin ve dar gelirlilerin durumuna
uygun yoéntemler uygulanir.



Madde 43- Il 6zel 1daresinin giderler1 sunlardir:

h) Yoksul, muhtag ve kimsesizler ile 6ziirlilere yapilacak sosyal hizmet ve yardimlar.

1l 6zel idaresi hizmetlerine goniillii katilhm

Madde 65- 11 6zel idaresi saglk, egitim, spor, gevre, trafik ve kiiltiir hizmetleriyle yaslilara,
kadin ve gocuklara, oziirlilere, yoksul ve diigktinlere yonelik hizmetlerin yapilmasinda ilde
dayanigma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi artirmak amaciyla
goniilli kigilerin katilimina yonelik programlar uygular.

Géniillillerin nitelikleri ve ¢alistiriimalarina iliskin usul ve esaslar Igigleri Bakanlig1 tarafindan
¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir

YEREL YQNETiMLER VE (")ZI"JRLI"JL}@.R
II. OZURLULER SURASI ( 26 — 28 EYLUL 2006 ANKARA )

Turk kamu yoénetimi anayasada ifade edildigi gibi merkezden ve yerinden yonetim esasina
dayanmaktadir. Yerinden yonetim sistemi iginde yer alan Il 6zel Idareleri,Belediyeler, ve Kéyler
yerel yonetimin 6nemi gittikge artan kurumlari olarak kargimiza ¢ikmaktadir. Yerel yonetimlerin
vatandaglara,dolayisiyla 6ziirliillere en yakin ve stirekli iligki iginde bulunan 6ncelikli kurumlar
olmasi ,kamu yonetimi reformu galigmalar il 6zel idaresi ve belediye kanunlarinin yenilenmig
olmas1 ILOziirliiler Surasimm gergeklesmesinde belirleyici unsur olmustur.

Yerel yonetimlerimiz idari ve mali agidan gi¢lendirilerek i1y kapasiteleri artirilmigtir. Bu
gergevede devlete ait birgok kamu hizmeti yerel yonetimlere devredilmektedir.
Bagbakanlik Oziirliler Idaresi Bagkanligi yasanan siireci iyi degerlendirerek en yitksek danigma
kurulu olan II. Oziirliler Surasmi “ Yerel Yonetimler ve Oziirliller “ana temasinda
gergeklestirmekle dnemli bir misyonunu yerine getirmistir.

Surada yaklagik 8,5 milyon ozurli vatandaglarimiz ve ailelerinin yerel yonetimler
baglamindaki sorunlarina 1g1k tutarak ¢éziim yollarinin belirlenmesine ¢aligilmigtir.

Surada Engellilerle ilgili konu bagliklar1 halinde agsagidaki bagliklarla kararlar alinmigtir.

IL Oziirliiler Surasi ve Yerel Yénetimler Ve oziirliiler Sura Kararlar
Tablo : 4
STK'larin Sorumluluklar:
KONU KARAR SAYISI
Olan Karar Sayis1 %

1.FiZIKSEL CEVRE 31 %15
2.0ZURLULERIN IS GUCU PIYASASINA KATILIMI 50 25%
3.SOSYAL HiZMET VE YARDIM

3.1 Egitim ,Saglik ve Destek Hizmetleri

3.2 Toplum temelli Rehabilitasyon 71 5%

3.3 Bakum hizmetleri

3.4 Ayni,Nakdi ve Diger Yardimlar

Kaynak: Oziirliller Surast E1 Kitabi




yviiklemektedir. Ancak yasalarda sivil toplum kuruluslarina sorumluluk verilmesine ragmen
ilimizde ilgili kurumlar gerekli hassasiyeti gostermemektedir.

EGITIM HIZMETLERI iLE ILGILI KARARLAR

1. Yerel yonetimlerin ozurliillere yonelik hizmetleri ifa edebilmeleri igin en 6nemli problem
kaynaklarin yetersizligidir. Belediyelerin bu gibi faaliyetlere maddi imkan saglayabilmeleri igin
otopark gelirleri, kira gelirleri, sebze-meyve hali gelirleri gibi gelir kalemlerinden belli bir
oranin Oziirlilere verilecek hizmetlerde kullanilmak tzere 1ilgili fonlara aktarilmasi
saglanmalidir.

2. Okul yoneticilerinin ve dgretmenlerinin 6zel egitim ve kaynagtirma egitimi konusunda
bilgilendirilmesi kaynak oda kullanimmin uygulamaya gegirilmesi, yayginlagtirilmast ve
belediyelerin ilk ve orta d6grenim okullarina kaynak odalari igin gerekli materyal ve malzeme
teminleri ve park bahge uygulamalar1 yapilmalidir.

3. Belediyelerin yeni yasal degisikliklerle kurmakla yiikiimlii olduklar: 6ziirlti hizmet biriminde
sunulacak hizmetlerin yurttilmesinde tiniversitelerin ilgili bolimleri, sivil toplum o6rgutleri ve
ilgili kamu kurum ve kuruluglarinin igbirligi halinde ¢aligmasi saglanmalidir.

4. Yerel yonetimler, kendi personelini 6zuirluliik konusunda egitmelidir.

5. Yerel Yonetimler kendi bolgelerinde 6ziirlillere yonelik hizmetleri tanitici ve ulagilabilirligini
kolaylagtirici galigmalar yapmalidur.

6. Yerel yonetimin duyuru imkanlari, yerel yazili ve gorsel basin kamu kurum, kuruluglari ve
STK’ nin egitici faaliyetlerinin duyurularinda kullanilmali.

7. Muhtarlar ilk kayit sirasinda ailede ozirlii bireylerin olup olmadigi bilgisini almali ve
bolgelerindeki 6zurlii bireyleri belediyelerdeki 6ziirlti hizmet birimlerine veya en yakin mahalli
miulki idare amirligine beyan etmeleri saglanmalidir.

8. Yerel yonetimlerin oziirlilere yonelik istthdam edecegi personel, ozurlililk konusunda
uzmanlagmig olmalidir.

9. Yerel yonetimler galiganlarina engellilik konusunda hizmet i¢1 egitim vermelidir.

10. Acil tahliye durumlarinda yogun popiilasyonu olan kamu kuruluglarinda (okullar gibi)
kapilarin digar1 agilmasi veya strgiilii kap1 yapilmasi zorunlulugu getirilmelidir. Acil tahliye
planlar1 yapilmali ve tatbikatlarinin diizenli olarak gergeklestirilmesi saglanmalidir.

11. Yerel yonetimler eSitime yatirim yapacak o6zel girigimcileri tegvik etmelidir. Bu anlamda,
ozurlilere yonelik hizmet verecek girigimeiler, STK'lar ve kurumlar desteklenmelidir.

12. Yerel yonetimler, ozurluliuk ile ilgili ailelerin ve egiticilerin egitimi konusunda programlar
hazirlamak ve uygulamak tizere Universiteler, uzmanlar ve ilgili kamu kurum ve kuruluglar
1gbirligi yapmalidir.

13. Yerel yonetimler oziirlti birey ve ailelerine ve toplumun tiim kesimlerine yonelik cinsel
gelisim ve cinsellik egitimi ile ilgili ¢aligmalan Universiteler ve STK'lar ilgili bakanliklarla
baglant1 kurarak igbirligi igerisinde gergeklestirmelidir.

14. Yerel yonetimler gezici ekipler kurarak, evde egitim almasi gereken oziirlillere ulagmali ve
ozel egitim verecek kuruluglara arag gere¢ ve ulagim destegi saglamalidir.

15. Yerel yonetimlere bagli bolgelerde 6ziirlilere yonelik sunulan hizmetlerin degerlendirilmesi
icin belediyeler tarafindan aragtirma ve gelistirme birimleri (AR-GE 'ler) kurulmali ve
degerlendirmeler yansiz bir bigimde yapilmalidir.



17. Oziirliiler ve Ustiin yetenekli ¢ocuklarin egitimi ve yaz kamp1 gibi organizasyonlarda yer
tahsis, ara¢ gere¢ temini gibi konularda yerel yonetimler katki saglamalidir.

18. Yerel yonetimler tarafindan mali durumu yeterli olmayan o6zirlii 6grencilere ve Ustiin
yetenekli 6grencilere egitim yardimi (burs, tniversiteye hazirlik kursu ticreti) saglanmalidir.

19. Egitilebilir diizeyde zihinsel 6zurli bireyin zorunlu egitim strecinin ardindan egitimine
devam edebilmesi i¢in bu gegis siirecinde uygulanmak tizere bireysel egitim - yagam becerileri
programlarinin hazirlanmasinda rehberlik ve aragtirma merkezleri (RAM) ile igbirligine girerek
gerekli destekleri vermelidir.

20. Oziirlii ¢ocuklarin erken tanis1 ve tedavilerinin vakit kaybetmeden planlanmasi igin yerel
yonetimler ilgili kuruluglarla igbirligi yapmalidir.

21. Yerel yonetimlerin, ilgili birimlerle igbirligi yaparak oztrlii bireylerin bildirilmesi ve
kaydedilmesi ¢aligmalarinin desteklenmesi gerekmektedir.

22. Yerel yonetimler biinyesinde aile danigma merkezleri kurulmalidir.

23. Beslenme egitimi ve saglikli beslenme aligkanliginin geligtirilmesi, oziirlilere yonelik
beslenme destegi konusunda yerel yonetimler, ilgili kurum ve kuruluglarla igbirligi yapmalidir.
24. Oziirliiye hizmet vermek igin gerekli olan egitim, saglik, sosyal hizmetler bilegenlerinin
uygun ve optimal gekilde eksiksiz hizmetleri igin Bagbakanlik Oziirliiler Idaresi Baskanligi
koordinatorliigiinde Saglik Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi ve SHCEK ve Yerel Yonetimler
bir arada galigarak bu hizmetlerin verilme seklini belirleyen tek bir mevzuat olugturulmalidir.

25. Yerel yonetimlerin oOziirlilere rehabilitasyon hizmeti vermesi durumunda, biinyesinde
olugturulmasi Onerilen 6zirli hizmet birimlerinde rehabilitasyon ekibi igerisinde yer alan
meslek elemanlarinin bulundurulmasi saglanmalidir.

26. Oziirliilerin yasam kalitesinin ve saglik diizeyinin arttirilmasi i¢in egzersiz ve spor yapmaya
yonlendirilmesi, bu konuda yerel yonetimlerin uygun alt yap1 olusturmasi ve destek saglamasi
gereklidir.

27. Yerel yonetimler kendilerine ait ve/veya diger kurum ve kuruluglara bagli sosyal tesislerden
Ozurlilerin de faydalanmasi konusunda gerekli organizasyonu saglamalidir

28. Yerel yonetimlerin biinyesinde bulunan o6zirli Koordinasyon birimleri ve hukuk
mugavirlikleri barolarla igbirligine giderek Ozurlilerin yasal haklar1 konusunda hukuksal
danigmanlik hizmeti vermelidir.

Suranin Egitimle ilgili Kararlarmin  gereklerini ilimizde de yerine getirilmesi igin
calisgtimalidir.  Ozurliilerle ilgili birgok husus mevzuatla yerel yonetimlere gorev olarak
verilmigtir. Ancak bunlarin yerine getirilmesi mevzuattan ziyade ilgili kurumlarn yonetici ve
karar organlarinin ilgileri oraminda basarilacag bir gercektir.



DURUM TESBITI ;

Gaziantep’te Engellilerin egitimi ile ilgili yapilan ¢aligmalarda 6ncelikle durum tespitleri
yapilmig daha sonra istatistigi degerler ¢ergevesinde meveut durumun degerlendirilmeye
cahsilmastir.. Bu degerlendirmeler sonucunda;
ilimizde Egitimin ¢ok yetersiz oldugu ve Engellilerle ilgili kurum ve kuruluglardan saglikli
verilere ulagmakta giiclik ¢ekildigi, En dnemlisi Milli Egitim Mudirliginiin Stratejik Amag
ve Hedeflerinde engellilerle ilgili bir bolim bulunmadigi da géralmugtir.

Tablo : 5 Yas Grubuna Goére Gaziantep ve Tl¢elerinin Niifus Dagilim
ILCELER
s GAZIANTE
Sahinbey Sehitkamil Araban islahiye Karkammg| Nizip Nurdag1 Oguzeli | Yavuzeli iLi

15-19Yas 64,713 54,899 3,204 6,379 1,213 14,098 3,717 2.572 2,261 153,056
20 -24 Yas 55,014 49,159 2,871 6,776 1,221 10,779 3,173 2,850 1,876 133,719
25-29Yas 64,790 51,771 2,804 5,740 949 10,826 2,861 2,314 1,841 143,896
30 - 34 Yas 56,739 45,048 2,181 4,796 781 9,406 2457 1,857 1,255 124,520
35-39Yas 44,421 35,456 1,704 4,195 619 7552 2,134 1,497 1,000 98,578
40 - 44 Yas 38,810 30,779 1,613 3,853 586 6,923 2,037 1,273 1,056 86,930
45 -49Yas 29436 23,576 1,236 3,078 425 5,317 1,607 1,094 814 66,583
50 - 54 Yas 23418 19,009 1,140 2,854 427 4,375 1,489 1,029 763 54,504
55- 59 Yas 18,626 14,974 1,100 2,270 461 4,056 1,226 922 665 44,300
60 - 64 Yas 13,530 10,873 951 1,746 365 3,279 969 877 596 33,186
65 - 69 Yas 10,426 8,209 732 1,591 366 2,819 784 793 493 26,213
70 - 74 Yas 7,599 5,856 664 1,202 253 2,213 522 580 365 19,254
75-79Yas 5,765 4,220 460 972 189 1,721 407 494 326 14,554
80-84
Yas 3,120 2,256 237 493 131 924 255 245 150 7,811
85-89
Yas 1,155 842 89 186 48 374 72 75 48 2,889
90 + 672 516 45 124 27 7RSS 63 62 36 1,722
Genel
Toplam | 679,053 558,821 31,861 66,083 11,581 129,432 35,237 26,897 21,058 1,560,023

Kaynak :Tirkiye istatistik Kurum



Okul Oncesi Egitim almasida zorunludur.

(ag Niifusuna gore ilimizde Egitim konusunda gercekei yaklasimlarla Stratejik
Hedefler ve Eylem planlar1 yapimahdir. Ilgili Bakanliklar, temsilcileri,Mahalli
idareler,Odalar,sendikalar, STK’lar koordineli bir gekilde ¢alisarak Amag Hedefler - Eylem
Planlar1 ve uygulamalari birlikte yapmalidir.

Bunu saglamak icinde kurum ve kuruluslar seffaf,samimi,o6zverili bir sekilde hareket

etmelidir.
Tablo 6: Genel Niifus Cag Niifusuna Temel egt. Egitim | Bosta
. Sev. Niifus orani
ENGELLI GURUBU
icindeki Engelli oran Gore Engelli (0-15) Alan kalan
Zihinsel engelliler % 2,3 35,880
Isitme Engelliler % 0,06 9,360
Gorme Engelliler % 0,2 3,120
Bedensel oziurliller % 2,4 37,440
Konugma engelliler % 1 15,600
Spastik engelliler % 0,5 7,800
Oftistik % 0,4 6,240
Stiregelen Hastalik % 0,489 76,285
GENEL TOPLAM % 12,29 191.725 72,580 1,069 71,511
YUZDE ORANLARI % % 12,29 % 38 % 1,47 %083

Kaynak : OZ- Veri Dergisi Agustos / 2007

Tabloda 6 ‘dada goruldugi gibi ilimizde Egitim ¢aginda Engelli Nufusun % 1,47 si egitim
gormektedir. Turkiye ortalamasinin altinda oldugu goriilmektedir.Oysa bu ¢ocuklarin mutlaka Egitim
gormesi gerekir.
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Tablo : 7
6grenci Ayhk Ders
KURUM
Sayisi Saati

23 Okul bunyesinde Bulunan 382( % 5) 120
1 Adet Gérme Engelliler Okulu
1 Adet Isitme Engelliler Okulu
1 adet Egitilebilirler Okulu 687 (% 9) 120
2 Adet Ogretilebilirler Okulu
(ilimizde 5 Adet Egitim okulu bulunmaktadir. )

TOPLAM 1069 (% 14)
43 adet Ozel Ozel Egitim ve Rehabilitasyon merk. 6695( % 86 ) 10

GENEL TOPLAM

7764( % 100)

Not : Mevcut devlet okullarina giden 6grencilerin biiytik kismi MERKEZLERDE gitmektedir.

" Engelliye Egitim Yok "

Tablo 7 de’de goruldigi gibi Egitim ve rehabilitasyon merkezleri okul degildir. Ayda 10 saat

ders yapan kurstur.( Destek Egitim)

6695 Engellinin  1069'u aym zamanda normal okula gittigi digtntilirse 5626 g¢ocugun

OKULU YOK demektir, ve nerededir.

Tespiti yapilan Engellilerin dahi % 80 fazlasi Egitim alamadigina gore tespit edilmeyenlerde

eklenirse engellinin egitiminin ne oldugu gortlmektedir.

Egitim ¢agmdaki ¢ocuklarin % 96 s1 okula gidemiyor. Kisacas1t ENGELLI YOK sayiliyor.

" Egitim Yoksa Iste Yok"

Egitimden yoksun kalan engellileri ¢aligamama sorunu da bekliyor.Bu nedenle engelli niifusun

sadece % 1 istthdam edilebilmektedir

Bunlarda ¢ogunlukla ailesinin yardimi ile kendi igini kuruyor veya 6zel sektorde i

bulmaktadir.




OZUR GRUBU
Tablo :8
Isitme Ogretilebilir
Ogrenci say1s1 Egitilebilir | Ogretilebilir | Otistik Down
Dil Konusma Bedensel
3683 1394 666 18 583 858 154
Yiizdelik oram % 3785 % 181 %0,5 %158 % 23 %4
Kaynak :Sahinbey Mal Miidirliigiince Odeme Yapilanlar

Tablo 8 de gorildiigii gibi RAM (Rehberlik Arastirma Merkezi ) ‘a engellilerle ilgili Ozel
Egim alan kurumlardaki 6grenci sayisi ile ilgili bugiine kadar RAM da tespit edilen engellilerle ilgili
sayisal bilgiler(Engelli turleri ve yaglarina gore ayrnigtirtlmig )istendiginde temin edilememis,
RAM(Rehberlik Arastirma Merkezi ) denetimindeki 6grenci sayilart da; Sahinbey Mal
Midirliginden Odeme yapilanlardan ¢ikarilmistir. {limizde RAM(Rehberlik Arastirma Merkezi )
verileri kendi biinyesinde bulundurmalidir. Ilgili STK larma (Sivil Toplum Kuruluslan ) kars: agik
ve 1gbirligi iginde galigmamasi, bu konuda biiylik katki saglayacak sekilde (diger tlke ve gehirlerde
oldugu gibi ) tesvik edici hareket etmelidir. Ilgili diger kurumlarla Istatistiki ¢aligmalar yaparak
Hedef programlar yapilmasmi saglanmalidir

Oysa Engeliler icin RAM(Rehberlik Arastirma Merkezi ) ¢cok 6nem tagimaktadir.

v Engelliligin degerlendirilmesi (Rapor )
Okullardaki rehber Ogretmenlerin amaca uygun ¢alistirilmast,
Ogretmenlerin ,idarenin,toplumun bilinglendirilmesi,

AR- GE galigmalar1 yaparak veri tabani olugturulmasi,

% X X X

Verilere dayali Hedef programlar1 hazirlanmasi; gibi ¢ok dnemli iglevi vardir.

Engelli ¢ocuklar iginde egitim verecek yeterli okullar olmadigindan maalesef konunun
¢oziimli Ozel egitim destek birimi olan merkezlerde Ayda 10 saat uygulama ile gotiriilmek
istenmektedir. Destek egitim alacagi merkezlerden dnce ¢ocuklarin kendi okulu olmasi gerek.

Coziim Onerileri

Devlet Okullarinin biinyesinde yaygm bir sekilde o6zel alt simf yapilmah ve
bireysel Egitim ve rehabilitasyon okulda verilmelidir.

Mevcut merkezlerde egitim alanlanm tiim giine doniistiirilmek icin destek
vermeli ve istismar ve dedikodular onlenmelidir.

RAM giiclendirilmeli veritabam Dogru ve amaca uygun gelistirilmeli.Bilimsel
yaklasimla istatistik degerlere dayah stratejik ve Hedef programlan
hazirlanmahdir.

Engellilik konusunda yeterli yetismis egitimcilere gorev verilmelidir.

ilimizde Egitim fakiiltesi Engelli Egitime el atmahdar.




Gaziantep ‘te Engelligin Nedenleri

Tablo:9
s e s PR . . o 8 BAKIMA:

NEDENLER EGITILIEBILIR OGRETILEBILIR MUH. TOPLAM %
Dogum oncesi Nedenler 22 8 2 32 23
Anne baba Akrabahg 7 8 2 17 12
Gec¢ ve Gog Dogum 9 14 23 17
Erken Dogum 1 1 1
Atesli hastalhiklar 29 25 5 59 42
Kazalar (beyin Ilgili) 5 2 7 5
TOPLAM 73 57 9 139 100

Kaynak :1993 yilinda Gaziantep RAM'm (Rehberlik Aragtirma Merkezi)ailelerden sorularak

Yaptig1 Aragtirmasi

Tablo 9 ‘da gosterilen aragtirma 1993 yilinda Gaziantep Zihinsel Engelliler1 Koruma Dernegi ve

Gaziantep RAM ile birlikte yapilmigtir.

Amag: Zihinsel Engelliler igin Egitim ve yagamu ile 1lgili projeler planlamak ve gergeklegtirmek

i¢cinde ilgili kurum ve kuruluglarla ¢aligmalar yapmak.

Ancak o zamanlar engellilerle ilgili onlarin yagamini, Egitimini,sagligini,bakimini,kolaylastiracak

bugtinkii yasalar yoktu.Bu vesileyle bu yasalarin ¢ikmasini saglayan kurum ve kuruluglar ve herkese

tessekkur ederiz.




Tablo :10 ENGELLILER iCiN EGiTiM VE YASAM PROJESI TABLOSU

| OKUL ONCESI ( 0 - 6) |
I
| Aile Egitimi | |__Kres0-4) | |Anaokului4-8)|
| ILKGGRETIM ( 6 - 14) |
I Engelliler I Ogretebilirler
| ORTAOGRETIM ( 15 - 18) |
I Meslek Okulu I
| Akademik Egitm | | vatakhane |
v v
I islikler | ITopIantl salonu |
4
I Atalyoler | I Spor ve yiizme |
v v
I Yemekhane | l Bahc¢e tanzimi |
| YETiSKIN DONEWI |
| Kurslar | | Kor.isatoyeleri | [Kor.isMerk | |Kor. is. Mer. Yerlesim Uniteleri
DIGER TESISLER I
-— T ee———
Rehabilitasyon Mer | l Barinma evleri I I Huzur evi I | Tatil kéyleri

Not : Tablo 10' daki bu proje 1993 yilinda RAM verileri de degerlendirilerek Zihinsel engelliler igin hedef
Proje olarak dilsiiniilmiistiir. Gegen siireg igerisinde ancak Egitilebilir 1 ,Ogretilebillir 2 okul agilmstir.

Ancak onlarinda birgok eksigi bulunmaktadir.

* Ozirliilerle ilgili YASALAR (insan haklar1,cocuk haklari,Kadin haklar ézirliiler Kanunu vb gibi ) 6ziine
uygun yorumlarla tam olarak uygulanmal idir. Bu konuda ilgili Resmi - Ozel kuruluglar ve STK lar koordineli

bir sekilde ¢aligmalicir.Engellilerinde her insan gibi haklar: oldugu diisiiniiliirse normal insan igin ne varsa

engelliler i¢inde o olmalidir.




Aile; saygi, mutluluk, huzur, koruma, paylagma, given, birlik beraberlik gibi olgulari iginde
barindiran sosyal bir kurumdur. Anayasamizin 41. maddesine gore “Aile, Turk toplumunun
temelidir.” denmektedir. Ailenin dnemini vurgulayan bu madde toplumsal olarak bakis agimiz1
net bir sekilde yansitmaktadir. Ailelerin en 6nemli sorumlulugu gocuklarini en 1yi gekilde
yetigtirmeleridir. Zihinsel engelli ¢ocuklar, diger gocuklardan daha fazla egitilmeye, sevilmeye
ve temel gereksinimlerinin kargilanmasina gereksinim duyarlar. Aralarinda tek bir fark vardir bu
da egimlerinde ki arag gere¢ ve yontem farkliligidir. Burada 6nemli olan ailelerin; ¢ocuklarina
1yi bir egitim verebilmeleri ve ileride ki egitim 6gretim yasaminda Gizerlerine diigen gorevleri
yerine getirebilmeleri igin ¢ocuklarimin 6zrii hakkinda bilgi sahibi olmalari gerektigidir. Bugiine
kadar 6zel egitime gereksinim duyan ¢ocugun egitiminde ve gelisiminde dogal egitimci roliinii
ustlenen aileler maalesef goz ardi edilmig, egitimde uygulayici olmaktan gok, bilgi alici olarak
rol oynamiglardir. Oysa aile egitiminin odak noktasi, gocuk ve ¢ocukla olan iligkilerdir. Zihinsel
engelli gocugun dogmasi, aile i¢i iligkileri etkileyecek bir unsur olduguna goére bu noktada
danmigmanlarin ¢aligmalar1 dnemli bir yer tutmalidir.

Engelli Bir Cocuga Sahip Olan Ailelerin Tepkileri :

Belirsizlik , sok ,inkar ,sugluluk kizginlik , depresyon ve kabuldiir . Cocuk dogdugunda artik
aile yeni bir hayata aligmak zorundadir. Cogu evlilikler bu sebepten dolay1 bitebilmektedir. Bazi
aileler utangtan ¢ocuklariyla birlikte digar1 ¢gitkamazlar. Aile igin sosyal gevre kiigiilebilir.
Onemli olan ailenin ¢ocugu oldugu gibi kabul etmesi ve yeniden hayatlarma uyum
saglamalan icin gerekli destegi almasidir.

e Anne babanm Engelli Cocuga Karg1 Tutumlar: degisiklik gostermektedir.
e Fazla koruyucu tutum:

Ayricalikl tutum:
e Her gey 6zirli i¢in tutumu

Oziirlii gocugu reddeden tutum

Ozrii reddeden tutum:

Oziirden yararlanma tutumu

Normal tutum

Zihinsel engelli cocugun egitiminde en 6nemli ve etkili ortam, dogal olarak icerisinde
bulundugu aile ¢evresidir. Ama bu konu ¢ogunlukla géz ardi edilmis oldugu igin yeterli veri
ve kaynak yoktur. Bazi tiniversitelerin ilgili boltimlerinde (Cocuk gelisimi, Ozel egitim
Ogretenligi vs.) ders olarak verilen bu konu daha fazla aragtirilmali ve simirlar 1yi ¢izilmelidir

Aile Egitimi Calismalari;

e Eve dayal aile Egitimi;

e Kuruma dayali aile Egitim programlari

Burada uzman egitimcinin veya damismanin anne baba egitiminde izleyecegi yollar cok
onemlidir.



SORUNLARI

1. Egitimde dezavantajli goriilen bireyler ¢ogunlukla kaynagtirma uygulamalari iginde yer
bulamamaktadir.Bunlarin nedenlert;

a. Okullarda engel gruplarina uygun diizeyde fiziksel yapinin bulunmamasi

b. Ogretmenlerin engel tiplerindeki egitim kosullarmi bilmemeleri, ciddi davranig sorunlari ile
kargilik vermeleri

¢. Smif sayilarindaki fazlalik

d. Okullarda yeterli personelin olmamasi

e. Egitimin alt yapisinin engelli bireylere uygun olarak pratik diizenlemelerinin yapilmamasi

f. Ailelerin gocuklarmin siniflarinda dezavantajli bireyi istememeleri

g. Engelli bireylerin psiko egitsel degerlendirmesinde ve egitim tanilamalarinda yetersizliklerin
olmast

h. Engelli bireylerin egitim gérmek istedikleri egitim kurumlarinda uygun egitim modellerinin
olugturulmamig olmasi

2. Engelli bireylerden bazi1 dezavantajli ve avantajh gruplarinda tanimlamanin yapilmamisg
olmas1 ve degerlendirme stirecindeki esaslarin yetersiz olmasi

3. Engelli bireyler i¢in egitimleriyle 1lgili,birimler, kurumlar, kuruluglar arasinda etkin bir
igbirliginin ve eggiidiimiin saglanamamig olmasi

4. Egitim veren kurumlardaki hizmet ve personel niteliklerinin ve kaynaklarin azlig1

5. Yeni Ilkogretim Kurumlar Yonetmeliginde kaynagmanin hangi engelli bireyler igin soz
konusu oldugunun agik olmamasi dolayisiyla formel egitim caligmasinin tiim engelliler ig¢in
yapilmasinin gerekliligi

6. Toplumun biling diizeyinin tiim engelli bireylerin formel egitim sistemi iginde gérmeye hazir
olmamasi

7. Birden fazla engeli olan bireylerin egitim programlarinda oéncelik siralamasinin hangi
kriterlere gore yapilacagimin belirlenmemis olmasi

8. Pargalamig aile olmasi

9. Cogugun Engelinin ilk olarak saglik personeli tarafindan belirlenmesi
10. Engelli gocuk ve ailesinin stirekli saglik izlenimlerinin olmamasi

11. Ailelerin yagadigi olumsuz duygularin olmasi

12. Bu olumsuz duygularla bag etme yontemlerinde yetersiz kalinmasi
13. Zeka engel ¢ocuk ve ailesinin toplum arasina ¢ikmaktan ¢ekinmesi
14. Zeka engeli gocuk ve ailesine yonelik profesyonel destegin olmamasi

15. Zeka engelli gogugun bakimini saglayacak kuruluglarin olmamasinin velinin 6ltiimi halinde
endige yaratmast,

16. Zeka engelli ¢ocugun bakimini saglayacak kuruluglarin olmamasini velinin 6limit halinde
endige yaratmasi

17. Zeka engeli ¢ocugun ilkokulu bitirmesinden sonraki yagsami konusunda velinin plan
yapamamasi



COZUM ONERILERI

1. Yeni bir egitimei modelinin ortaya ¢ikarilmasi. Bunun i¢in yurtdigi baglantili egitici egitim
programlarinin olugturulmasi. Bu alanda yeni tutum ve davraniglarin gelistirilmesi

2. Genel egitimden faydalanan ¢ocuklarin 6zel ihtiyaglart bulunan gocuklarla bir araya
getirilmesinin yaratacagi sinerjinin gelecek nesillere uyum ve hoggorii adina katki saglamasi

3. Tum engellilerin 6zgiivenlerinde agama kaydedilebilmesi onlarin ancak kendilerini ifade
edebilmeleriyle miimkiindir. Bu nedenle sanat egitiminin verilebilmesi dnemlidir.

4. Yetenekleri dogrultusunda geligen bireysel egitim miifredat programi her ¢ocuk igin
yapilmali, engelli ¢ocuklar igin ise donanimli 6zel bir ekip tarafindan belirlenmelidir. Bu da okulda
yetenek kurullarinin branglara gore kurulmasina baglidir.

5. Avrupa Birligi Ulkeleri ile Tirkiye arasinda 6zel egitim alan dgrencilerin 6zel egitimlerinin
kargilagtirilmasi ve kargilikli aligveris i¢cin 68renci degigim programlarinin baglatilmasi gerekmektedir.
Bu degisim programu bir ebeveyn egliginde , goérevli izinli sayilan bir hemgire kontroliinde belli bir
biit¢e ayrilarak gergeklegmelidir.

6. Ozel egitim alan dgrencilerin ailelerine ( Anne, baba.kardes, dede, day1, amea, teyze vs) dzel
psikolojik destek hizmetlerinin 6zel egitim okullarinin timiinde saglanmasi okuldaki egitimin
kalitesine olumlu katki yapacaktir.

7. Gorerek ve dokunarak 6grenme her insan i¢in daha etkili bir 6grenmedir. Ozel egitim alan
cocuklar i¢in de ayn1 oranda 6nemlidir. Bu nedenle okullardaki egitimin daha ¢ok gorsel ve dokunsal
olarak gergeklegmesine olanak saglanmasi, tiim egitimecilerin buna uygun teknikleri geligtirmelerine
firsat verilerek butce ayrilmasi gereklidir.

8. Ozel egitim okullarinda dgrencilerin kullandig1 aparatlarin okullara temini egitim Kkalitesi igin
onemlidir. Bu nedenle okullarin yurt dig1 ve igi tiretici firmalarla dogrudan temasini kolaylagtirip
malzeme alimini hizlandiracak sistemin olugturulmas: gerekmektedir. Hizla bityiiyen gocuklarin en

onemli gereksinimi olan aparatlarin en erken zamanda okullara ulagmasi 6n kosuldur.

9.Derslik sayist 15 1 gegen her ilkdgretim okulunda Alt 6zel siniflar agilmali,Bu alt 6zel siniflarda
gorev alacak 6gretmen eksiklerinin giderilmesi

10.Egitim fakiiltelerinde yeteri kadar zihinsel engelliler boltiimii agilmali
11.Alt 6zel siniflardaki 68renciler kaynagtirma yolu ile egitim 6gretim yapilmali

12. Evleri uzak olan drgencilere tagima hizmeti saglanmali(Kaymakamliklar araciligiyla)



1-Ailenin egitimsizIiigl

2-Ekonomik olarak yetersizlikler

3-Ulagim Sorunlari

4-Barinma

S-Toplumdan Diglanmiglik hissinin olugsmasi
(6ziim Olarak;

Bu engelli 6grencilerimiz igin Devletimiz her tiurlii imkam seferber etmig durumdadir
yukarida sayilan sorunlari ¢dézme noktasinda yeni okullarim acilmasi ,ulasimin tamamen
devletin eliyle verilmesi ,engelli ¢cocuklarimzin ailelerini engelli maas1 baglanmasi, ailenin
uzman kisilerce egitimden gecirilmesi, kimi okullarimizin yatih olarak hizmet vermesi.

Ancak:

-4

Tum bunlara ragmen Gaziantep’ de tam donanimli olarak engelli gocuklarimiza hizmet veren
devlet okulu sayist ¢ok yetersizdir. Ogretmen eksigi mevcuttur. Imkanlar dahilinde bu konuda
ciddi ¢6ziim gerekmektedir.

Bunun i¢inde ilimizde yagayan engellilerin, ailelerinin sorununu ve ¢dziim oOnerilerini
tartigarak hep birlikte STK’larinda katilimiyla ortaya koyacak bir olusum ve toplantilar
yapilmas: gerekmektedir. S6zgelimi ilimizde konusu sadece ozirliiler olan ve tiim kigi, kurum
ve kuruluslarin katilimiyla bir OZURLULER SURASI yapilmalidir.
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ORGUN BGILTIVI RAFORU

(m(iiﬁretim — Ortaégretim )

ARSA-DERSLIK
Okul 6ncesi egitimde okullagma oranini artirmak i¢in velilerin bilinglendirilmesi ve buna

paralel olarak mevcut derslik sayismin artirilmasi gerekmektedir. Bu gerek anaokulu
yapimiyla gerekse ilkogretim ve ortadgretim kurumlari biinyesinde anasinifi
olusturularak gergeklestirilebilir. 1k etapta ikili 6gretim ile derslik ihtiyaci azaltilabilir.
[lkogretimde derslik bagina 6grenci sayisinin azaltilmasma yénelik yeni okul binalart
yapilmalidir.

[Ikogretimde dgrencilerin biiyiik bir kismu ikili 6gretim yapan okullarda bulunmaktadir.
Bu &grencilerin normal egitime gegmelerini saglanmasi Egitim-Ogretimin Kalitesini
artirict once etki saglayacagi dugunilmektedir. Bu nokta yeni dersliklere ihtiyag
duyulmaktadir.

Okul ihtiyaglari i¢in arsa tahsisi gerekmektedir. Belediyelere bu noktada 6nemli gorevler
distigii distintilmektedir. Imara agilan yerlerin dnce okul yerlerinin ayrilmasi gerekir.
Ayrilan arsalarin problemlerinin ayiklanip Milli Egitim Miudurltgine tahsis edilmelidir.
Ayrica, Milli Emlak Miudurligiiniin arsalar1 gehir merkezinde var ise bu arsalar
belediyeler araciligiyla Milli Egitime aktarilmali, Milli Emlak Miudurliigiine belediyenin
sehir digindaki arsalarindan takas yapilmalidir.

Bunlarin yaninda 6zellikler ortadgretimde bazi dersler uzaktan egitim yoluyla verilerek
derslik ihtiyaci azaltilabilir.

GOC

Gogle gelen ntifusun yagadigi bolgelerde okul devam oranlarinin artirilmasina yoénelik
aile bilinglendirme ¢aligmalar1 yapilmalidir. Ayrica bu bolgelerde niifusun yogun olmasi
nedeniyle derslik ihtiyaglar1 ortaya ¢ikmaktadir. Bunlar giderecek yeni derslikler
yapilmalidir.

Gogle gelen niifusun profili ortaya ¢ikarilmali, sorunlart tespit edilmeli ve ¢dziime
yonelik gerekli ¢aligmalar yapilmalidir.

Yilin belirli donemlerinde ekonomik durumu yetersiz ailelerin ¢ocuklari tarlalarda ve
sanayide caligtiritlmakta, bunu sonucunda ¢ocuklar egitimlerine ara vermek zorunda
kalmaktadir. Bu nedenle Tarladan Okula ve Haydi Kizlar Okula gibi projelerin

etkinliginin artirilarak daha genis kitlelere yayilmasi saglanmalidir



M e TNl e R Ol SR el Wl e e N

Ortadgretimde okullagma oramimi artirmak i¢in derslik sayisi artirilmalidir. Okul
oncesinden ortadgretime kadar tiim kademelerin bir arada oldugu kampus bigiminde
yapilanmalarin faydali olacag: dugtintilmektedir.

Ortadgretim Ogrencilerinin yaklagik %28’1 meslek liselerine %72°s1 1se genel liselere
devam etmektedir. Ortadgretimde mesleki egitimin oram oldukga dugtiktir.

Bu kapsamda yurt genelinde Bakanliklar ve gegitli sivil toplum kuruluglarmin katilimiyla
cesitli caligmalar yapilmaktadir. Oncelikle bu ¢aligmalarin ilimiz genelinde daha etkin
hale getirilmesi saglanmali ayrica mesleki egitimi tegvik edici yeni projeler tiretilmelidir.
Mesleki egitimde okullagmanin artirilmas: igin yeni meslek liselerin agilmasi ve
buralarda faaliyete gegecek boliimler tespit edilirken il genelinde sektdr analizlerinin

yapilmasi uygun olacaktir.

HiZMETICI EGITIM

Il bunyesinde hizmet i¢i egitim enstitiisti bulunmamaktadir. Boyle bir kurumun agilmasi
ilimiz personelinin egitimi i¢in énemli oldugu diigtintilmektedir.

Il biinyesinde tiim yoneticileri kapsayacak sekilde bir “Yonetici Egitim Programi”
baglatilarak ¢agin gerektirdigi yeni yonetim yaklagimlart konusunda egitimler verilmeli
ve bunlan gergeklegtirirken tiniversitelerin desteklerinden yararlanilmadir.

Ogretmenlere yonelik branglar1 goz oniinde alinarak egitimler tasarlanmalidir. Bu
egitimlerde ozellikle yeni 6gretim programinin etkin bir bigimde uygulanmasi igin
gereken ¢aligmalar yapilmalidir.

I ve ilge teskilatlarmdaki personele gergeklestirdikleri gorevleri daha etkin
yapabilmelerini saglayacak egitimler verilmelidir.

EGITIMIN SUREKLI ANAGUNDEM OLMASI

[limizin egitim sorunlariyla ilgili tiim kuruluslarin isbirligi iginde ¢alismasi oldukga
onemlidir. Bu noktada Universite bu igbirligini geligtirici yonde onemli katkilar
saglayabilir ve gesitli projeler tireterek lokomotif rol tistlenebilir.

Yazili ve gorsel basin yoluyla ilimiz egitim sorunlarmi giindemde tutup ¢oziime
gotiirecek ¢aligmalar, toplantilar ve incelemeler yapilabilir.

Sivil toplum kuruluglari biinyelerinde olusturacaklart birimlerle egitime iliskin sorunlara
¢Oziim yollar1 tireterek bunlan genig katilimli platformlarda tartigabilir.

Diger illerin il ve ilge mudurlikleri ziyaret edilerek ortak sorunlara ¢6ziim bulunmaya

caligilmalidir.



YUKSEKOGRENIM SISTEMINDEKI SORUNLAR
VE COZUM ONERILERI

Turkiye’de yiiksekogretime gegisi tam anlamiyla analiz edebilmek igin sorunun nereden
kaynaklandigin1 bilmek gerekmektedir. Genel bir ifadeyle tilkemiz-de tUniversite ontindeki
yigilmanin toplumsal gelisme ve hizli degigmelerden kaynaklandigimi séylemek miumkiindur.
Soyle ki;

Turkiye’de ortadgretimde okullagma oranmi yildan yila yukselmekte, dolayisiyla yiiksekogretimi
talep edenlerin sayisi siirekli artmaktadir.

Ortadgretimin 6zellikle de mesleki-teknik ortadgretimin saglikli bir yapida olmamasi yaninda,
mesleki ortadgretim ile ig hayati yani sanayi arasinda saglikli bir iligkinin kurulamamasi
sonucunda hemen her tiirdeki ortadgretim kurumunu bitiren gengler dogrudan ytiksekdgretime
yonelmektedirler. Ortadgretim-den sonra ig bulamayan, bulduklari iglerde mutlu olamayan,
caligmak istemeyen, daha iy1 bir konumda askerlik yapmak isteyen veya askerlik hizmetlerini
herhangi bir gerekgeyle ertelemek isteyenler de ¢oziimii yiiksekdgretime gegiste aramaktadir.

Bir yiiksekodgretim kurumuna daha dnce yerlestirilmis oldugu halde, bilim, sanat veya meslek
dalin1 degistirmek isteyen dgrenciler de giris sinavlarina yeniden girmek istemektedirler.

e Smavin yilda bir defa diizenlenmesinin yol agti81 sorunlar: ortadan kaldirmak i¢in, gu
anda diizenlenmekte olan sinavlar yilda degigik araliklarla birkag kez yapilabilir.
Ogrenciler aldiklari en yiiksek puan degerleriyle Ogrenci Yerlestirme Merkezi'ne
bagvurarak istedigi bir tiniversiteye girebilir.

¢ Sinavlarda sorularin dagiliminda, meslek liselerinden gelen 6grencilerin de mesleki bilgi
diizeylerini 6lgecek sorulara yer verilmelidir. Ciinkii sinavi alan 6grenciler iginde meslek
lisesi ¢ikigl olanlarin ve bu liselere paralel olarak girilen tiniversitelerin ilgili
bolimlerinin biitiin tiniversite dgrencileri igindeki oram az degildir. Boyle bir
diuzenleme, meslek liselerine devam eden 6grencilerin mesleki derslere verdikleri dnemi
artiracaktir.

o Tirk Milli Egitim Sisteminin diinyadaki sistemleri géz ontinde bulundurdugumuzda
tistiin bir yonii vardi. Egitim yoluyla insanlar sosyal durumu, ekonomik durumu ne
olursa olsun en tepedeki birimlere kadar yiikselme imkanina sahipti. Egitim sisteminin
bu 6zelligi sayesinde herkes ¢aligtig1 takdirde bir yerlere gelebilecegini digtintirdii. Bu
gtivenden dolay1 da her ildeki, her diizeydeki okulda ayr1 bir sevk ve heyecan vardi. Su
andan yaglar1 30’un tsttinde olan insanlar boyle bir sistemin trtinti sayilir. 1990’11 yillara
kadar tiniversite siralarinda tilkenin dort bir tarafindan gelen 6grencilere rastlardiniz.
Biirokraside tist dizeylere kadar gelen kigilerin 6nemli bir kismi tilkenin degigik
yerlerinden gelen egitimli kigilerden olugmaktaydi.

e Bu tabloyu demokrasisi, ekonomisi ne olursa olsun Avrupa tlkelerinde gérmek miimkiin
degildir. Bu bize 6zgii olan bir 6zellikti ve farklilikt1. Iste bu 6zelligi maalesef
kaybetmeye bagladik. Bugiin artik Giniversitelerimizde sadece belli yerlerden ve
okullardan gelen 6grenciler okumakta. Binlerce okulumuz gelecegin yiiksek egitimli
bireylerini yetistirme heyecanini kaybetmis durumda. Egitim yikseltici degil Bati
tilkelerinde oldugu gibi eleyici bir iglev gérmekte artik

¢ Su andaki sistem, 6zellikle yiiksek egitime sadece belli okullari bitirenlerin devam
edebilmesini saglayacak gekilde dizayn edilmig durumda. Katsay1 uygulamasi belli



derecede digmiis durumda. Boyle bir sey olamaz. Bizim egitim gelene8imize hig
yakigmayan bu katsay1 uygulamasim kim hangi akilla uydurmug anlamak miimkiin degil.
Bu milyonlarca 68renci igin su anlama geliyor: Okudugun okulun ortalamasi diigtikse hig
ugrasma eline bir ey gegmez. Universitelere yerlesmek adeta spor turnuvalari haline
gelmis durumda. Takim kazanirsa oyuncu da kazanir yaklagimi sergilenmektedir. Eger
bu uygulama devam ederse milyonlarca §grencinin yasayacagi ¢aresizlik duygusunun
toplumda yol agacagi tahribatlar1 hayal etmek miimkiin degildir.

Lisede bir dalda egitim goren bir kiginin OSS’de “alan dis1” olarak kabul edilen bagka bir
dali kazanmasinin neredeyse miimkiin olmamasi da yar1 bir sorun. Boyle bir
uygulamanin zekayla ilgili yeni yaklagimlara ters oldugu bilinmelidir. Kimse bu gekilde
yoneltmenin yapildigini diistinerek kandirmasin. Bu ¢ok yonli zeka tiirlerine sahip olan
bireylerin potansiyellerini koreltmektir. Bu tilkede fen-matematik bilen sosyalcilere ve
sosyal bilimlere vakif fencilere ihtiyag vardir. Yani zeka paradigmasinin da geregi ¢ok
yonli olmaktir. Bu ylizden tiniversitelere yerlegtirirken lisede okunan alan géz oniinde
bulundurulmali ama sayisal okuyanlarin s6zel alanlara, sdzel okuyanlarin da sayisal
alanlara isterlerse yonelebilmeleri miimkiin olabilmelidir. Yani sayisal okuyan bir
ogrencinin hukuk okuma gansi da olmalidir.

Egitim alma konusunda bu toplumda ayr1 bir enerji ve istek var. Imkan olsa herkes
egitim almak istiyor. Herkesin idealinde ilerlemek ve ytikselmek var. Bu 1yi1 bir gey. Bu
ruhu ve motivasyonu kaybetmemek gerekir.

Bilindigi tizere, egitim bir sistemdir ve okul dncesi egitim, ilkogretim, ortadgretim,
yuksekogretim ve lisansiistii 6gretim, egitim sisteminin alt sistemleridir. Sistem
yaklagimina gore alt sistemlerdeki bir hata iist sistemi olumsuz bigimde etkilemektedir.
Cunki, bir alt sistemin ¢iktisi bir Uist sistemin girdisini olusturmaktadir. Bu baglamda
yaklagildiginda yiiksekogretimin temel girdisi, hammaddesi olan d8renci, ortadgretimin
bir ¢iktis1 yani Grtntidiir. Sanayiciler, niteliksiz bir hammadde ile nitelikli bir mal
uretilemez derler. Bu s6z egitim i¢in de gegerlidir. Ortaggretim sistemindeki yapisal
bozukluk ve bu yapisal bozukluktan kaynaklanan niteliksizlik, yiksek6égretimin
niteligini de dogrudan etkilemektedir.

Her lise mezununun yiiksekogretim gérmesi miimkiin degildir ve diinyada 6rnegi de
yoktur. ¢agdag standartlarda ortaggretimden mezun olanlarin 2/3’1 hayata ve bir
meslege, 1/3’1 yiiksekogretime yonlendirilmektedir. Ulkemizde bu oran tersine
islemektedir. Daha agik bir ifadeyle Turkiye’de mesleki teknik ortadgretim
kurumlarindaki 6grencilerin toplam ortadgretim 6grencileri igindeki payt %35, genel
liselerinki ise %65°tir. Mesleki-teknik ortadgretimi biti-ren %35°in de tek hedefi hemen
her alandaki yiiksekogretime girmek olunca Gniversiteye gecig giderek kor diugiim
olmaktadir.

Bunun yaninda, ortadgretimin niteligi de bagl bagina bir sorun olarak kargimiza
¢ikmaktadir. Sistemsizlik sonucunda 6zel dershaneler (Ozel okullar degil, burada soz
konusu olan 6zel dershanelerdir. Zira, her kademedeki 6zel egitim kurumlarinin sistem
icindeki paylarinin artmasi arzu edilmektedir) adeta egitimde ikinci bir sektor olarak
faaliyetlerini sirdirmektedirler. Neredeyse liseler sadece diplomayi kotarmak igin
gidilen okullar, dershaneler ise tiniversitenin anahtar1 konumuna gelmigtir. 1970’1
yillarin ortalarindan itibaren de bu giicii kimse kiramamaktadir.

Boylece, parasi olan dershanelere giderek, 6zel 6gretmenler tutarak, ne kadar dogru
oletiign tartigilabilecek olan, 3,5 saatlik sinavin gereklerine gore hazirlanmakta, parasi
olmayan ise parasi

olanlardan kalan kontenjanlara veya onlari istemedikleri yiiksekogretim kurumlarina
mecbur olmaktadirlar. Béyle bir durumla Anayasa’nin ve Milli Egitim Temel

p-B b}

Kanunu’nun “Egitimde Imkan ve Firsat Esitligi” nasil bagdastirilabilir?



agirlikla ve ¢ok soyut bir bigimde bilgi toplumunun gerektirdigi insan giictinii
yetigtirmekle sinirlandirilmis olmasidir. Yiksekogretimin iggiicti piyasalariyla
iligkilendirilmeyiginin temel gostergelerinden biri, Giniversiteye girig sinavi dncesinde
yiiksekogretim kurulu tarafindan belirlenen degigik programlara alinacak 6grenci
kontenjanlarinin yillar itibariyle sadece marjinal degisiklere ugrayan son derece duragan
yapisidir. Yilkksekogretimin iggiicli piyasalariyla yeterli dizeyde iligkilendirilmeyisinin
bir diger gostergesi issizlik oraninin Giniversite mezunlari arasinda tilke ortalamasindan
daha yiksek oranlara ulagmasi ve bu oranin bazi alanlarda 6zellikle ¢ok yiksek
olmasidir.
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GIRIS

Turkiye’de egitim alanindaki en biiyiik sorun, egitime olan talep artigt ve buna paralel
olarak devletin bu talebi kargilamaktaki fiziki ve ekonomik yetersizligidir. Zira bireylerin
egitime olan talep artigi ile birlikte egitimden beklentiler de farklilagmaktadir. Bunun i¢indir ki
egitim alaninda uretilmeye caligilan alternatif ¢oztim Onerileri daha gincel konular olarak
karsimiza ¢gikmaktadir. Kiresellegsmenin ve yeni ekonominin kurallarina uyum saglayabilmenin
on kogulunu egitime verilen 6nem ve egitime yapilan yatirimlar olusturmaktadir. Turkiye’de

egitime yapilan kamu harcamalarinin Gayri Safi Milli Hasila igindeki payr diinya tilkeleri
arasindaki siralamada en alt sirada yer almaktadir

Diinyanin her yerinde egitim 6gretim igi devletlerin kontroliinde yuirttiilse de halkin bu
egitime katki yapmasi her zaman tegvik edilmistir. Ulkemizde 6zel okullar deyince akla ilk
olarak Osmanli Devleti’nin son donemlerinde agilan yabanci okullar gelmektedir. Bu okullar ait
olduklart tilkeler tarafindan ham maddi ham manevi olarak desteklenmig, bir bakima da kiltiirel
etkilegime hizmet etmiglerdir.

Guntimiizde bilim ve teknoloji akil almaz bir hizla ilerlemektedir. Cagi yakalamak ve
cagdag tilkelerin egitim seviyesine ulagmak ancak kaliteli ve etkin bir egitim ile miimkiindiir.
Ekonomik biiyiime ve kalkinma ile rekabetin itici glici egitimdir. Toplumlar egitimin
gerekliligine giin gectikge daha fazla ihtiyag duymakta ve egitimin yayginlagtirilmast ve
bagarinin  yukseltilmesi igin egitime daha fazla kaynak aktarilmasim istemektedir.

Devlet tarafindan egitim igin yapilan harcamalarin kiigimsenmeyecegini, ancak
toplumumuzdaki hizli ntifus artig1 ve tilkemizin ekonomik giicii ile birlikte devletimizin egitime
ayirdigi biitge oranmi dikkate alindiginda, 6zel sektoriin egitim alanina yatirim yapmasi ve bunun
tegvik edilmesinin gerekliligi ortaya ¢ikmigtir. Bu nedenle, 6zel okullarin Turk Egitim Sistemine
ekonomik katkilar1 degerlendirilmigtir.

Devletin, kigilerin maddi ve manevi varligmin gelistirilmesini saglayan kurumlari agmasi
oncelikli gorevidir. Ayrica, kigiler ve devlet toplumdaki refah seviyesini artirmak, yiksek gelir
seviyesine ulagmak ve sermaye birikimi saglamak amaciyla da egitime yatirim yapmaktadir.

Bir tilkedeki geng niifus, o tilkenin gelecegi ve bekasi i¢in ¢ok dnemli bir zenginliktir. Bu
geng nifusun nitelikli ve donanimli bir gekilde geligtirilmesi de hayati 6onem tagimaktadir.
Turkiye 21. yiuzyilda meveut geng niifusu egitmek ve treten insanlar olarak hazirlamak igin gok
¢aba sarf etmek zorundadir

Guntimiizde o6zel okullar Tirkiye Cumhuriyeti’nin kuruluguyla c¢ikarilan Tevhid-1
Tedrisat kanunu ve daha sonra buna dayandirilarak ¢ikarilan 625 sayili Ozel Ogretim Kurumlar:
yasasina bagl olarak ¢aligmaktadir. Ozel dgretim kurumlar deyince 6zel okullar, dershaneler,
stirtici kurslar, 6zel egitim merkezleri, etiit merkezleri vb gelmektedir. Biz burada onemini
dikkate alarak Gaziantep’te sadece Ozel okullarin sorunlarina ve ¢oéziim Onerilerine yer
verecegiz.



Egitimle ilgili diger problemlere paralel olarak 6zel okullarda bu problemlerden nasibini
almigtir. Ozel okullarda okuyan &grenci oranmn oldukga diisiik oldugu tilkemizde Gaziantep’te
bu oran daha da dugiiktiir. Avrupa ilkelerinde 6zel okullarin genel egitim igerisindeki payz;
Almanya’da %14, Fransa’da Ilkogretim ve okul oncesi egitimde %13,6, Ortadgretimde ise,
%20, Hollanda ‘da ilk ve orta okul 6grencilerinin %70, Isvigre ‘de % 5, Danimarka’da %12 ve
Amerika’ da %9.2’dir.

[limizde bu rakam ¢ok yaklagilmasma ragmen heniiz yiizde 2’yi bulmamigtir. Ilimizde
tiim okullarda okuyan 6grenci sayisi 381 757°dir, 6zel okullarda okuyan 6grenci sayisi sadece
7600°dir. Buradan anlagiliyor ki 6zel okullarin en biiyliik problemi yeterli ilgiyi gdrmemesidir.
Detayina girmeden ifade etmek gerekirse sanayilesmis sehrimizde 6zel okullarda
cocuklarim okutabilecek ekonomik giicte insan sayis1 daha fazla olmasi gerektigi ortaya
cikmaktadar.

DURUM ANALIZI

Ozel okullarin yayginlasmaya baglamasi egitim sektoriinde rekabeti doguracaktir.
Rekabetin artmasi durumunda daha fazla egitim hizmeti sunulur, maliyetler azalir ve nitelik
artar. Tirkiye’de Ozel okullarin sayisinin az oldugu bir gergektir. 27 tane 6zel Ogretim
kurumunun oldugu Gaziantep’t emsal ilerlerle kargilagtirdigimizda 6megin Konya’da 40,
Eskigehir’de 20, Antalya’da 38, Kayseri’de 24, Bursa’da 58 adet o6zel ogretim kurumu
bulunmaktadir. Ilk bakista diger illerle gok farkimiz yokmus gibi goriinse de Gaziantep’in
ntfusuna oranla bu say1 az gelmektedir.

Bu alanda 6nemli bir adim 4842 Sayili Kanunla atilirken, 24 Nisan 2003 tarihinden
itibaren gegerli olmak tizere miikelleflerin kend ilerine, eg ve ¢ocuklarina iligkin egitim
harcamalarinin beyan edilen gelirin ytizde 5’ini agmamak sartiyla gelirden indirilebilmesi
imkani getirilmigti. 5228 Sayili Kanunla da 6zel okullarin tegvik edilmesi politikasina uygun
hareket edilerek 1 Ocak 2004 tarihinden itibaren faaliyete baglayan egitim ve dgretim
igletmelerinin kazanglarinin belli gartlarla gelir ve kurumlar vergisinden istisna edilmesi
saglanmigti. Ayrica 2005 yilinda yapilan diizenleme ile de hem dershane hem de 6zel okullardan
alinan KDV oranlar yiizde 18’den yiizde 8’e ¢ekilmisgtir.

SORUNLARI

e Gaziantep’te 6zel okullarin problemleri tilke genelinde 6zel okullarin problemler ile
aynidir. Bunlar;
o Halkin 6zel okula harcadig1 paray1 gereksiz gérmesi.
o Ozel okulun insanlarin géziindeki imaj1
o Ozel okul yoneticilerinin veliyi miisteri gibi gérmesi sonucunda saghkli egitim
yapilamamast.
o Ozel okullarm ticari bir igletme gibi yonetilmesi
e Devlet tarafindan 6zel okullara yeterli maddi manevi destek verilmemesi.

COZUM ONERILERI

1- Ozel okullarin ¢ogalmaya baslamas1 egitim sektoriinde rekabeti doguracaktir. Rekabetin
artmasmin dogal sonucu olarak daha fazla egitimsel hizmetler sunulur. Ozel okullar
kendi imkanlarmi kullanarak egitime yeni kaynaklar aktarabilirler. Ozel okullarin
yayginlagsmasi sonucunda, devlet tasarruf yapabilir ve buna dayali olarak da devlet
okullarindaki 6grenci bagina diigen birim harcamalar: yiikseltebilir.



2- Devlet, 6zel okullarin agilmasmi o6zendirmeli, yagamasma katkida bulunmalidir. Ozel
okullarin gelismesi sadece kendi kaynaklartyla saglanamaz. Ozel okullarin gelismesinde devlet
destegi kaginilmazdir.

3- Egitim sistemimizin geligmesine ve egitimde kalitenin artmasina onciilik eden 6zel okullarin
sureklilikleri, ¢ekebildikleri 6grenci sayisina baglidir. Bunun i¢in okullardaki 6grenci
maliyetlerinin ve dolayistyla fiyatlarin uygun miktarlara indirilmesi gereklidir. Ogrenci
maliyetlerinin ve egitim-6gretim hizmetlerinden alinan katma deger vergisi oraninin indirilmesi
i¢in gerekli tedbirler alinmalidir.

4- Devletin 6grenci bagina en ¢ok para harcadig1 mesleki ve teknik 6gretimde, 6zel mesleki ve
teknik okullarin yayginlastirilmasi saglanmalidir. Genel olarak 6zel okullarin, tiniversiteye
Ogrenci hazirlama iglevinin yaninda, mesleki ve teknik 6grenim ile giizel sanatlar alaninda
yatirim yapmalarmin gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir.

5- Geligmig iilkelerde devletin gozetimi ve denetimi altinda bulunan 6zel okullara, devlet
butgesinden, belediye fonlarindan; personel ayliklari, igletme giderleri ve 6grenci burslar ile
okul binalarmin yapimi ve onarmmi gibi gesitli yonlerden 6zel okullara mali yardim
yapilmaktadir. Ulkemizde de uygulanabilir. Ornegin, idari yapimizi aldigimiz Fransa Devleti,
kanun ve yoneliklere bagl kalarak egitim hizmeti veren okullarin personel maaglarini ve gesitli
giderlerinin bir kismin1 devlet biitgesinden kargilamaktadir. Ulkemizde bulunan 6zel okullara bu
ve buna benzer mali yardimlarin yapilmasi halinde 6zel okul sayilari artacak, kalite yoniinde
daha yiksek bir egitim verilecek, diger taraftan da 40-50 kigilik siniflarin ve ikili egitimin 6niine
gecilmig olunabilecektir.

SONUC;

Sonug olarak su denebilir; halkimizin her tirlii ekonomik zorluklara katlanip g¢ocuklarini iyi
egitim alacagi iyi bir 6zel okulda okutmasi dolayli yoldan da olsa egitime katki saglayacaktir.

Sayilar

OZEL OKULLARDA OKUYAN OGRENCI SAYISI

YILLAR 0.0ncesi ilkbgretim Ortabgretim Toplam
2002-2003 6.557 155.868 56.429 218.854
2003-2004 9.059 160.888 69.299 239.246
2004-2005 11.371 172.348 70.163 253.882
2005-2006 14.633 189.090 75.693 279.416
2006-2007 19.401 213.071 86.458 318.930

2007-2008 24740 226.187 93.842 344.7769
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GAZIANTEP KENT KONSEYI EGIiTiM CALISMA GURUBU

YAYGIN EGITIM RAPORU

Icerik

Yaygin Egitimin Tanimi

Yaygin Egitimin Amaci

Yaygin Egitimin Kapsami

Yaygin Egitim Nerede/Nasil yapilir?
Yaygin Egitimin Ilkeleri

Yaygin Egitimi Kimler Verir?
Konular Nasil Belirlenir?
Sehrimizde Yaygin Egitim
Onerilerimiz

Yaygm Egitimin TANIMI
m Tanmm I

Yaygin egitim, o6rgiin egitimin yaninda veya diginda diuzenlenen formal egitim faaliyetlerinin
timin® kapsar. Yaygin egitimde belli bir yag sinir1 yoktur. Her yag grubu igin (geng, yetigkin
v.b.) yaygin egitim faaliyetleri diizenlenebilir(1).

m Tanmm II

Yaygin Egitim, 6rgiin egitim olanaklarindan hi¢ yararlanmamig durumda olanlara, gittikleri
okullardan erken ayrilanlara ya da orgiin egitim kurumlarinda okumakta olanlara ve meslek
dallarinda daha yeterli duruma gelmek isteyenlere uygulanan egitimdir(2).

Yaygin Egitimin AMACI

Yaygin egitiminin amaglart; aklin geligtirilmesini saglamak, bireyin kendisini geligtirmesini
saglamak, bireysel ve toplumsal gelismeye katkida bulunmak ve toplumsal degismeye destek
olmaktir. Cumhuriyetimizin ilk yillarinda yaygin egitimin amaci; milli kiltir birliginin
saglanmasi, vatandaglik egitiminin saglanmasi ve Ulkemizin ihtiyag duydugu insan giictiniin
yetigtirilmesidir(3).

Yaygm Egitimin KAPSAMI

Yaygin egitimin kapsami, oOrgiin egitimin kapsamindan daha genigtir. Ctinkt; Tirkge
konugamayan, okur-yazar olmayan, veya yalnizca okuyup yazabilen, 6rgiin egitim sisteminin
belli bir kademesinden ayrilan veya orgiin egitimi tamamlayan tim yurttaglar, degisik yasta
kadin-erkek, saglam-oziirlii, bir is1 veya meslegi bulunan veya bulunmayan tim yurttaglar
yaygin egitimin kapsamina girerler.



Yaygin egitimle ilgili ilk ¢aligmalar Ingiltere’de 1776’da denizcilere yonelik olarak
baglatilmigtir. Tarkiye’de ise, yaygin egitimle ilgili ilk uygulamali ¢aligmalar 1922°de halk
mektepleri ile baslamistir. Ancak yaygin egitim kavrami ilk defa 1966 yilinda Yaygm Egitim
Ozel Ihtisas Komisyonu raporunda kullanilmigtir. Daha sonra sirastyla; Ikinci Bes Yillik
Kalkinma Planinda, Milli Egitim Reformu Caliyma Grubu Raporunda, Ugiincii Bes Yillik
Kalkinma Planinda, Milli Egitim Temel Kanununda ve Dérdiincti Beg Yillik Kalkinma Planinda
yer almigtir(4).

Yaygm Egitim NEREDE/NASIL YAPILIR?

Yaygin egitim, ailede, gevrede, is yerinde, her yerde, her firsatta, stirekli ve yagam boyu verilen
bir egitimdir . Yasal olarak yaygmn egitim Halk Egitim Merkezleri, Kiz Teknik Ogretim
Olgunlagma Enstittisti, Pratik Kiz Sanat Okullari, Mesleki Teknik Egitim Merkezleri, Diger
resmi/6zel kuruluslar (izin alarak), belediyeler, Tuirkiye Is Kurumu, meslek odalari, dernekler,
vakiflar v.b. tarafindan verilir.

Yaygm Egitimin ILKELERI

Milli egitimin genel amaglar ve temel ilkeleri ile ilgili yonetmeligin 5. maddesine gore ilkeler;
herkese agiklik, ihtiyaca uygunluk, stireklilik, bilimsellik, planlilik, yenilik ve gelismeye agiklik,
gonulluluktir.

Yaygmn Egitimi KIMLER VERIR?
m Orgiin egitimden dgretmenler

m Yaygin Egitim 6gretmenleri

m Usta 6greticiler

m Gonulli emekli 6gretmenler

m Gonulla 6greticiler

m Opretmeyi 68renenler (onayli kurslardan belge almis)

Konular Nasil Belirlenir?

Egitim konular1, Milli Egitim Bakanlig1, Yaygin Egitim Kurumlar1 Yonetmeliginin 47. maddesi
geregi olarak egitim ihtiyaci analizi yapilarak belirlenir. Egitim ihtiyaglarim belirleme
caligmalar1 toplanti, gdriigme, anket, gbzlem ve benzeri bilimsel yontemlerden uygun olanlari ile
gergeklestirilir.



SEHRIMIiZDE YAYGIN EGITIM
Sehrimizde yaygin egitim kurslart genellikle,
m Okuma yazma kurslar1 (1. ve 2. kademe)
m Beceri kurslart (spor, halk oyunlari, dil ve bilgisayar, dikig-nakis v.b)

m [ edindirme kurslar1 (Emlak danigmanligi, Motorlu tagit stirtictiliigi, kalorifer
ategeiligi v.b) seklindedir. Kursiyer sayilar1 agagidaki tabloda verilmigtir.

K E T
Biiyiiksehir Bel. 2261 1341 3592
Sehitkamil Bel. 2308 789 3097
Sahinbey Bel. 1344 306 1650
Sehitkamil Hem/Aso 2050 1052 3102
Sahinbey Hem/Aso 10131 TTT5 17906

Alt Komisyon Onerileri

m Egitim yapilan binalarin fiziki yetersizliklerinin giderilmesi,

m Yerel yonetimlerce yapilan Mahalle Evlerinin sayilarinin arttirilmasi,

m Mahalle Evlerinin fiziki sartlarinin ve donanimlarinin iyilegtirilmesi,

m Kiitiiphaneler, miizeler ve atil kamu binalarinin yaygin egitime agilmasi,
m Yararlanici sayisinin arttirilmasi,

m Kurs konularinin genel yeterliklere de yer verecek gekilde egitim ihtiyact analizi ile
belirlenmesi.
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Yapimi Biten Calismalar
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CALISDMALARI

2008-2009 egitim-6gretim yilinda baglamak tizere Sebahattin Zaim Sosyal Bilimler Lisesi, Mehmet
Api Adalet Meslek Lisesi ve Anadolu Iletigim Meslek Lisesi agilmigtir.

Okullarda ve Halk Egitim Merkezlerinde OKS ve OSS hazirlik kurslar1 diizenlendi

OKS ve OSS tercih ve danigma merkezleri kuruldu ve galistyor.

RAM(Rehberlik aragtirma merkezi) kanaliyla ders galigma teknikleri semineri verildi.

RAM ve okul mudiirluliikleri kanaliyla aile ziyaretleri ekipleri kuruldu ve aile ziyaretleri yapild.
Okul aile birligi bagkanlariyla 11 ve Ilge Milli Egitim Miudirligi yoneticilerin katilinmyla 3 kez
toplanti yapilda.

Kantincilerle 11 ve Ilge Milli Egitim Miidiirlagt yoneticilerin katilimiyla 2 kez toplant1 yapilds.
Kurumlarimizdaki kantinci ve 68renci servis soférlerine kurs diizenlendi.

11 Ozel Idaresinin destegiyle okullarda temizlik amagli hizmet alim1 yapilmistir.

Sanayide 6zel sektorle ig birligi yapilarak kurslar agilmig piyasanin ihtiyacina cevap verilmigtir.
Mesleki egitime bagli olarak iilkemizde 6 egitim bolgesinden birisiyiz. Bagartyla MEGEP projesini
bitirdigimiz i¢in IKMEP(Insan Kaynaklar1 mesleki egitim projesi) bolgemizde uygulanmaya
baglanmigtir.

Yaygin Egitimde kurslar ¢egitlendirilmig insanlar egitilmig 6zel sektore ara elaman temininde faydali
olunmugtur.

AB projelerinde 2008 yilinda 2007 yilindaki 31 proje ile Tiirkiye 6.c1s1 olduk.

2005 2006 2007 Toplam
Sunulan AB Proje sayist 15 46 65 126
[Kabul Edilen Projesi Sayisi 4 9 21 34
IAB Projeleri kapsaminda ilimizdeki Egitim
K lenmn AB “den Aldig Toplam Hibe (Euro) 37.000 98.225 293.977 429.202
[Yararlanici Sayist 34 63 265 352

Genglik Projeleri kapsaminda alinan hibe ile baglatilan proje kapsaminda ilimizde bulunan genglere
“bilingli donér” kavramui ve kan bagiginin 6nemi kazandirilmaya ¢aligilmaktadir.

TKY (Toplam kalite yonetiminde ) Kaliteli Okul yarismasmda Sanko Ozel okullarmmz
Tiirkiye 2.cisi olmustur. Kaliteli Ekip alaméinda Mehmet Tiirkan Akcan i]k('igretim okulumuz
Tiirkiye’de ilk 16 okul arasina girmis bu okullarimiz 6diil ve kalite berati almmstir.

Egitimde Iyi Ornekler kapsaminda Sahinbey Kenan Evren 1.0.0. kantini Tiirkiye 17.si
olarak ornek secilmistir.
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uygulanmig. Egitim iyilesmesi i¢in 2013 yil1 hedef segilmig Caligmalar devam etmektedir.

Ogrenme sitilleri semineri verilmistir.

Yonetim sorunlart adi altinda anket uygulanmig. Coziimler tiretilmis uygulanmaya baglannmugtir.
Kiiresel 1stnmayla alakali GASKI ile proje yapilmigtir.Okullarimizda seminerler verilmistir.

[limizde 2008 OKS’ de ii¢ 6grencimiz 500 tam puan alarak Tiirkiye birincisi olmustur.

OKS de Turkiye genelinde ilk 1000 6grenci arasina 14 tane 6grencimiz girmistir.

Ogretimin, kaynaklarin daha etkin ve verimli kullanilmasma imkan verecek sekilde yeniden
yapilandiriimas1 amaciyla MEB tarafindan Orta Ogretim Projesi baglatilmas.

Meslek liselerinde bulunan o6grencilerimizin istihdamma yonelik olarak igverenler, okullar ve
Ogrenciler arasinda iletigimi saglamaya yonelik anket ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

[limizde bulunan tiim okul miidirlerine Stratejik Plan hazirlama konusunda egitim verilmigtir ve
ayrica gerekli rehberlik ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

SANKO okullart ve Gaziantep Universite’si ile ortaklaga yiirtitiilen “Yiikselen Gaziantep™ projesi
kapsaminda ilimizdeki ortadgretim kurumlarinda bulunan 11. ve 12. simf 6grencisine OSS’ye
yonelik motivasyon egitimi verilmistir. ( Prf.Dr. Dogan CUCELOGLU, Prf Dr. Aytag ACIKALIN
gibi alaminda uzman kigiler ilimize gelmigler ve ortadgretim Ogrenci ve velilerine egitim
vermiglerdir).

Milli Produktivite Merkezi ile imzalanan protokol kapsaminda ilimizde bulunan 8.ve 11.smif
Ogrencilerine “verimli ders caligma yontemleri” konusunda problem tarama ve tespit anket
caligmalar1 yapilmigtir. Rapor yazilma agamasindadir.

Milli Produktivite Merkezi ile ortaklaga yiritillen galigma ile 6grencilerimize “suyun hayatimizdaki
onemi ve verimli kullamimina” iligkin egitimler verilmigtir.

Hizmet i¢i Egitim Faaliyetlerinde aksakliklart tespit etmek ve oOnlem almak amaciyla
dgretmenlerimize anket diizenlenmistir. Il genelindeki 45 okula anketler gonderilerek veriler
toplanmigtir. Hizmet i¢i anket sonuglarina gore yapilmaktadir. Egitimler uzmanlarca verilmektedir.

Il ve ilge Milli egitim mudirlikleri arasindaki ydnetim sorunlarini tespit etmek amaci ile okul
mudirleri-il ve ilge yoneticilerine yonelik olarak aragtirma yapilmigtir.

[limizdeki 12 okulda 1800 &grenci ile dgrenme stilleri lizerine arastirma yapilmistr.

EGITIMDE ACILIM MODELi-2013 (EGAM-2013) TAKIMI : Ogrenen Organizasyonlar
cergevesinde; [lkogretimde dgrencilerin problem ¢6zme becerisi kazanmalarmi artirirken matematik,
fen, Turkge, sosyal bilgiler, Ingilizce yi seven ve yapabilen bilingli Ogrenci profili olusturulmasi
temel alinarak Il milli egitim Mudurliigi, Gaziantep tniversitesi ve Ozel Erdem Okullarinin

sponsorlugunda takim kurulmugtur. Faaliyet programi olusturulmusg, ¢aligmalara devam edilmektedir.
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Erdem okullar1 anaokulu sponsorlugunda olusturulmugtur. Caligmalar devam etmektedir.
° Haydi kizlar okula Kampanyas1 dahilinde okullagtirilan 6grenci sayisi toplamu: 13.456 diir.

Yeni yapilan taramalarla ortaya ¢ikarilan okula hi¢ kaydolmamig gocuk sayist 1.369 dur.
Caligmalar devam etmektedir.

. Tarlada Calisan ve galigma riski altinda bulunan g¢ocuklarin okula devami saglanmig, sahada 2182
risk altinda olan gocuga ulagilmigtir.

e  “BU BENIM ESERIM”

. “Ilkogretim Ogrencilerine Yonelik Matematik ve Fen Bilimleri Proje Caligmas1” gergevesinde;
[limiz biinyesindeki okul mauduirliiklerinden katilan projelerin 11  Calisma  Grubu’nun

degerlendirmeleri  sonucu (33 matematik+116 Fen Bilimleri olmak tizere) 149 proje kabul edilmugtir.

Ankara final sergisinde, Bilim Kurulu tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda 2 adet
Matematik ve 1 adet Fen Bilimleri olmak tizere 3 adet projemiz ilk 50 proje igerisine girerek 6gretmen

ve  Ogrenciler ddullendirilmigtir.

. [limizden birinci asamada 245 Fen Bilimleri ve 108 Matematik olmak tizere toplam 353 proje
katilmigtir. 11 Calisma Kurulunun degerlendirmesi sonucu Adana Bolge Kuruluna gonderilen 207
adet Fen Bilimleri ve Matematik projesinden Bilim Kurulu tarafindan segilen 21 Adet Proje (6 adet
Matematik ve 15 Adet Fen Bilimleri) 24-27 Nisan 2007 tarihleri arasmnda Adana Ilinde yapilan sergi
ve sunuma katilmigtir. Adana ilinde yapilan sergi ve sunuma Bolge illerinden 9 ilin katilimi ile
toplam 89 adet projeden 9 adet proje segilmistir. Ilimizden projeler igerisinde 2 adet Matematik ve 1
adet Fen Bilimleri projesi olmak tizere toplam 3 adet proje 22-23 Mayis 2007 tarihleri arasinda
Ankara ilinde yapilacak olan sergi ve sunuma gonderilmeye deger bulunmustur. Ilimiz biinyesindeki
okul mudurliklerinden toplam (284 matematik+479 Fen Bilimleri olmak tizere) 763 eser katilmig
olup, 11 Calisma Grubu’nun degerlendirmeleri sonucu 108 Matematik ve 218 Fen Bilimleri olmak
tizere toplam 326 adet proje kabul edilmigtir. Ankara final sergisinde, Bilim Kurulu tarafindan
yapilan degerlendirme sonucunda 5 projemizin 1’1 Matematik ve 2’si Fen Bilimleri olmak tizere 3
adet projemiz ilk 50 proje igerisine girerek 6gretmen ve Ogrenciler ddillendirilmigtir. Diger iki
projemiz ise 1lk 100 proje igerisine girmigtir. Ankara finaline tiim bolge merkezlerinden toplam 100

adet proje katilmagtir.



MILLI EGITIM’IN YAPILMASI PLANLANAN PROJE CALISMALARI

[limizde yapilacak aragtirmalara ait Ilimizde bulunan ilkégretim ve ortadgretim kurumlarinda fen
alaninda proje yarigmas: yapilmasi diisiiniilmektedir. Ogrencilerimizin problem ¢dzme ve
elegtirel diistinme becerisi kazanmalari, proje hazirlayabilme ve yiirtitebilmelerini saglamalar
agisindan dnemli olan proje yarigmalarimin diizenli hale getirilmesi planlanmaktadir.

OKS ve OSS kurslarinin agilmasma devam edilecektir.

Veli egitimlerine daha fazla 6nem verilerek devam edilecektir

Anketlerin internet tizerinden yuritiillebilmesi yoluyla gerek zaman gerekse kurumlara giden
evrak yuikiini azaltmak i¢in gerekli yazilim geligtirilmektedir.

[limizde bulunan Giizel Sanatlar Lisesi ile ortak sanat yarismalar1 diizenlenmesi  planlanmaktadir.
[limizin yogun go¢ almasi , hizla artan geng¢ niifus nedeniyle, okullarimzda olusan ve
olugabilecek sorunlarin tespit edilmesi ve Onlenmesi amaciyla anket sorulart hazirlanmig
aragtirma yapilmaya eylil ayinda baglanacaktir.

Akil Bankas1 Projesi (Eylil (2008 )ayinda faaliyete gegecek.) Hedef 2013 yili:Ilimizdeki
Ogretmen normlarindan her norm igin bir dgretmen AR-GE biinyesine almip normlardaki
yuksek egitimli (yiksek lisans ve doktora yapan veya yapiyor olan)dgretmenler den olugacak.Her
normun 6gretmeni egitim bolgelerinden kendi alt ekiplerini olugturacak.Her egitim bolgesi kendi
bolgelerinin egitim deki zayif yonlerini bulacak iyilestirmek igin proje tiretecekler. haftada bir
glin iist yonetimle(il miidari,midir yardimcilary,Ilge miidiirleri,Sube mudiirleri,) toplanip beyin
firtinas1  geklinde egitimi masaya yatirip ¢6zim Uretecekler aldiklari kararlari acilen
uygulayacaklar.uygulama esnasinda yapilan faaliyetler performans degerlendirmeye tabii
tutulacak yani yapilanlarin olumlu ve olumsuz yonleri ol¢iilecek.

Ilgeler ve kurumlar arasindaki zaman ve kagit israfin1 6nlemek amaciyla internet araciligiyla
online evrak trafigi projesi geligtirilmektedir.

Okullarda elektrik ve su sarfiyatinin azaltilmasi projesi.(Eyliil de baglayacak-2008)

Ogrencilerimize bilingli tiikketici olmalar1 yolunda davranis kazandirmak amaglanmaktadir.

Velini Ziyaret Ettin mi? projesi.(Eylul de baglayacak-2008)
Veli ziyaretleri yoluyla veli-okul-6gretmen-6grenci iligkisinin giiglendirilmesinin saglanmasi ve bu

yolla velilerin egitime katkilarinin arttirilmasi amaglanmaktadir.

Okulunda sen tok yatarken a¢ yatan 6grenci arkadasin var nm projesi.(Eylul -2008)

Yardimlagma ,paylagmay1 kavratma
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Velilerin Egitime bakis acilarim degistirmek projesi.(Eyliilde baglayacak-2008)

Velilerimize okulun kendilerinin oldugunu,her tiirli yardimi yapmalar1 gerektigini,veliler olmazsa
kurumun ayakta kalmasinin zorlagacagini vurgulamak.

Kurumlarnmzda takim ruhu projesi.(Agustosta baglayacak-2008)

Okulda birlik ve beraberlikle her tiirlii sorunun tstiinden gelinecegini vurgulamak.

Okul yonetiminin sorunlarimi ¢é6zme projesi.(Agustosta baglayacak-2008)

Okullarda kargilagilan temel bazi sorunlara yonelik ortak ¢oéztimler Uretmek ve bu g¢oéziimlerin
verimliligini 6lgmek amaciyla gergeklegtirilecek olan proje beyin firtinasi ve g¢oklu miilakatlar
yoluyla yapilacaktir.

Sene sonu Okullarimizda yapilan projelerin sergilenme senlikleri projesi. (Haziran 2009 da
baglayacak)

Demokrasi meydaninda bir yillik emeklerin sergilenmesi,genlik yapilmasi.

Anne baba egitimi projesi.(Kasim da baglayacak -2008)

Velilerin egitime bakis agisimi degistirmek ve onlarin daha aktif olarak egitime katilimlarim

saglamak  amag¢lanmaktadir.

Ayrica aym kapsamda igverenlere, 6grenciler ve sonrasinda ¢aliganlarina yénelik beklenti anketi
yapilmaktadir.



Sanayi alaninda marka gehir olma vizyonuyla yola ¢ikan gehrimiz egitim alaninda
benzer bir vizyon dogrultusunda hareket etmelidir. Bu da top yekun gehrin egitime el atmasiyla
miimkiin olacaktir. Raporda egitimle ilgili alt problemler ve ¢oziim onerileri dile getirilmigtir.
Alt baghklarla ilgili ¢6ziim onerilerine bakildiginda asagida sayacagimiz 4 ana baglik One
¢tkmaktadir;

e Egitimi siirekli ana giindem yapmak. Burada kastedilen ilimizde aileden baslayarak
her ferdin oncelikli meselesi egitim olmalidir.
e Egitim ile ilgili problemleri ¢ozmek adina genel bir “egitim seferberligi” ilan edilmesi.
Yani ilimizde bulunan istisnasiz her kigi ve kurumlarin elini tagin altina koyup sorumluluk
almasidir.
e Yukarida bahsedilenlerin olugmasi amaciyla ilimizdeki en yetkili makamlarin
onculiigtinde raporda belirtilen ¢oziim Onerilerini gergeklestirmek ig¢in bir kurumsal
yapmin olusturulmasi. Bu kurumsal yap1

e Genis katihmli (Resmi ve Ozel Kurumlar, Universite, Sendikalar,
Yerel Yonetimler, Meslek Odalari, STK’lar vb.)
Kapsamli,
Dinamik,
Aktif,
Yetkili,
Biirokratik alt yapisi1 olan,
Biirokrasinin ¢arklarina takilmayan bir formatta olmalidir.
Bu yapmin gorevleri arasinda;

Planlama ve koordinasyon yapmak,

Faaliyetlerin gergeklestirilmesi i¢in organizasyonlar yapmak,
Problemlerle ilgili raporlar hazirlamak,

Cozim Onerileri Gretmek,

Hizmet 1¢1 egitimler diizenlenmek,

Okullagma adina altyap1 olugturmak,

Akademik ¢aligmalar yapmak olmalidir.

e Ilimizde Biiyiiksehir biinyesinde diger Kurum-Kuruluglar, STK ‘lar,Odalarla
[limizde igbirligi yaparak ve Halka rehber olarak diger illerle Yénetisim ag1 kuracak
Yerel Giindem 21 ekibinin olugmasi ve amaca uygun galigmalar yapmasi

SIZLERDEN ISTEGIMIZ;:

Gerek ¢aligmalarimizda ,gerekse hazirlanan hedef programlarinin gergeklegmesinde
sizlerin katihmiyla ve destegiyle koordineli bir sekilde ¢aligmaktir.

e Ilimizde yasayan tiim insanlarmn gelecegi igin ;
e Sirduralebilir Kalkinma ve Yaganacak bir Kent igin ;

Egitim Egitim Egitim diyerek hepinize Egitim Caligma Grubu olarak
saygilarimiz1 sunuyoruz.
GAZIANTEP KENT KONSEYI

EGITIM CALISMA GRUBU BASKANI
KEMAL KUCUKCAN



